ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Gabinete de Consultoria Legislativa

LEI COMPLEMENTAR N.°10.990, DE 18 DE AGOSTO DE 1997.
(atualizada até a Lei Complementar n.° 15.454, de 17 de fevereiro de 2020)

_— :
Dispde —sobre—o—Estatulo—dos—Servidores
IE'““E‘:’:' esl dg BI ||g|e,tela Milita d_elAEst_ael-e do-Rio

Disp0e sobre o Estatuto dos Militares Estaduais
e da outras providéncias. (Redacdo dada pela
Lei Complementar n.° 15.019/17)

Art. 1.° Este Estatuto regula a situacao, obrigacdes, deveres, direitos e prerrogativas dos
servidores militares do Estado. (Vide Leis Complementares n.*® 11.831/02 e 11.832/02)

Art. 2.° A Brigada Militar, instituida para a preservacdo da ordem publica no Estado e
considerada Forca Auxiliar, reserva do Exército Brasileiro € instituicdo permanente e regular,
organizada com base na hierarquia e na disciplina, sob a autoridade suprema do Governador do
Estado.

Art. 3.° Os integrantes da Brigada Militar do Estado, em razdo da destinacéo
constitucional da Corporagdo e em decorréncia das leis vigentes, constituem uma categoria
especial de servidores publicos estaduais, sendo denominados servidores militares.

8 1.° Os servidores militares encontram-se em uma das seguintes situacoes:

| - naativa:

a) os servidores militares de carreira;

b) os servidores militares temporarios; (Vide Lei n.° 15.113/18) (Vide Lei n.
15.114/18) (Vide Lei n.° 15.115/18)

C) 0s componentes da reserva remunerada, quando convocados;

d) os alunos de 6rgaos de formacdo de servidor militar da ativa.

Il - na inatividade:

a) na reserva remunerada, quando pertencem a reserva da Corporacdo e percebem
remuneracdo do Estado, porém sujeitos, ainda, a prestacdo de servico na ativa, mediante
convocacao;

b) reformados, quando, tendo passado por uma das situagOes anteriores, estdo
dispensados, definitivamente, da prestacdo de servico na ativa, mas continuam a perceber
remuneracao do Estado;

C) na reserva nao remunerada, na forma da legislacdo especifica.

§ 2.° Os servidores militares de carreira sdo 0s que, no desempenho voluntario e
permanente do servigo policial-militar, tém vitaliciedade assegurada ou presumida.

8 3. Em casos especiais, regulados por lei, os servidores militares da reserva

remunerada poderdo, mediante aceitacdo voluntaria, ser designados para o servigco ativo, em
caréater transitdrio, por proposta do Comandante-Geral e ato do Governador do Estado.
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Art. 4° O servico policial-militar consiste no exercicio de atividades inerentes a
Brigada Militar e compreende todos os encargos previstos na legislacdo especifica e peculiar.

Art. 5.° A carreira policial-militar é caracterizada por atividade continua e inteiramente
devotada as finalidades da Brigada Militar, denominada atividade policial-militar.

Paragrafo Unico. A carreira policial-militar é privativa do pessoal da ativa, iniciando-se
com o ingresso na Brigada Militar e obedecendo a seqiiéncia de graus hierarquicos.

Art. 6.° Sdo equivalentes as expressdes "na ativa”, "da ativa"”, "em servico ativo", "em
servigo na ativa", "em servico", "em atividade" ou "em atividade policial-militar" referidas aos
servidores militares no desempenho de cargo, comissdo, encargo, incumbéncia ou missao,
servico ou atividade policial-militar ou considerada de natureza policial-militar, nas organizacdes
policiais-militares, bem como, quando previsto em lei ou regulamento, em outros 6rgdos do

Estado.

Art. 7.° A condicdo juridica dos servidores militares é definida pelos dispositivos
constitucionais que Ihes forem aplicaveis, por este Estatuto e pelas leis e regulamentos que lhes
outorgam direitos e prerrogativas e Ihes impdem deveres e obrigacoes.

Art. 8.° O disposto neste Estatuto aplica-se, no que couber, aos servidores-militares da
reserva remunerada e reformados.

Paragrafo Unico. Os Oficiais nomeados Juizes do Tribunal Militar do Estado séo
regidos por legislacéo propria.

DO PROVIMENTO

Art. 9.° O ingresso na Brigada Militar é facultado a todos os brasileiros, sem distingdo
de raca, sexo ou de crencga religiosa, mediante concurso publico, observadas as condi¢des
prescritas em lei.

Art. 10. Séo requisitos para o ingresso na Brigada Militar:

| - ser brasileiro;

Il - possuir ilibada conduta pablica e privada;

I11 - estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

IV - ndo ter sofrido condenagdo criminal com pena privativa de liberdade ou qualquer
condenacédo incompativel com a funcéo policial militar;

V - ndo estar respondendo processo criminal;

VI - ndo ter sido isentado do servi¢o militar por incapacidade fisica definitiva; e

VIl - obter aprovagdo nos exames médico, fisico, psicoldgico e intelectual, exigidos
para inclusdo, nomeacdo ou matricula.
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8 1.° As condiges especificas, conforme o quadro ou qualificacdo, serdo as previstas
no regulamento de ingresso. (Renumerado pela Lei Complementar n.° 11.831/02)

§ 2.° O exame psicologico previsto no inciso VII aplica-se exclusivamente quando do
ingresso na Brigada Militar. (Incluido pela Lei Complementar n.° 11.831/02)

Art. 11. Para o computo do tempo correspondente ao periodo probatério serd
considerado o tempo de servico do servidor militar como aluno-oficial.

Paragrafo Unico. Executam-se do disposto no "caput” os atuais 1.° e 2.° Tenentes PM e
0s atuais Aspirantes-a-Oficial.

DA HIERARQUIA E DA DISCIPLINA

Art. 12. A hierarquia e a disciplina militares sdo a base institucional da Brigada Militar,
sendo que a autoridade e a responsabilidade crescem com o grau hierarquico.

8 1.° A hierarquia militar é a ordenacdo da autoridade em niveis diferentes, dentro da
estrutura da corporacdo, sendo que a ordenacdo se faz por postos ou graduacgdes e, dentro de um
mesmo posto ou de uma mesma graduacao, se faz pela antigliidade no posto ou na graduacao,
consubstanciada no espirito de acatamento a seqliéncia de autoridade.

§ 2.° A disciplina militar € a rigorosa observancia e o acatamento integral das leis,
regulamentos, normas e disposicdes que fundamentam o organismo policial-militar e coordenam
o0 seu funcionamento regular e harménico, traduzindo-se pelo cumprimento do dever por parte de
todos e de cada um dos seus componentes.

§ 3.° A disciplina militar e o respeito a hierarquia devem ser mantidos entre servidores
militares da ativa, da reserva remunerada e reformados.

Art. 13. Circulos hierérquicos sdo &mbitos de convivéncia entre os servidores militares
da mesma categoria e tem a finalidade de desenvolver o espirito de camaradagem em ambiente
de estima e confianca, sem prejuizo do respeito matuo.

Paragrafo Unico. Os circulos hierarquicos serdo disciplinados, na forma regulamentar,
em:

| - Circulos de Oficiais;

Il - Circulos de Pracas.

Art. 14. Os circulos e a escala hierarquica na Brigada Militar sdo os constantes do
quadro seguinte:

| CARREIRA |CIRCULO | POSTOS E GRADUACOES

|
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dos Servidores militares de |de Oficiais Superiores Coronel
nivel superior Tenente-Coronel
Major
de Oficiais Intermediarios Capitéo

dos Servidores militares de | de Oficiais Subalternos Primeiro Tenente

nivel médio

de Sargentos 1° Sargento

2° Sargento

de Soldados Soldado
Pracas Em formacdo, para|Tém acesso ao Circulo | Aluno - Oficial
Especiais ingresso na carreira de | de Oficiais Subalternos

nivel superior

Pracas Em formacdo, para|Tém acesso ao Circulo | Aluno do Curso

ingresso na carreira de
nivel médio

de Sargentos

Técnico em Seguranca
Publica

Tém acesso ao Circulo
de Soldados

Aluno do Curso de
Formacdo de Soldados

enda Militar.
§ 1.° O Posto é o grau hierarquico do Oficial e a Graduacgdo é o grau hierarquico da
Praca, ambos conferidos por atos do Governador do Estado. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n.° 11.831/02)

§ 2.° Os graus hierarquicos inicial e final dos Quadros e Classificagbes sdo 0s
compreendidos nas carreiras de nivel superior e médio, respectivamente, definidos em lei
complementar especifica.

§ 3.° Sempre que o servidor militar que fizer uso do posto ou graduacgéo for da reserva
remunerada ou reformado, devera mencionar essa situacao.

8 4.° Os graus hierarquicos de Subtenente, 3.° Sargento e Cabo, em extincéo,
freqlientam, os dois primeiros, o Circulo de Sargentos, e o Gltimo, o Circulo de Soldados.

Art. 15. A precedéncia entre servidores militares da ativa, do mesmo grau hierarquico,

¢ assegurada pela antigliidade no posto ou na graduacdo, salvo nos casos de precedéncia
funcional do Comandante-Geral, do Subcomandante-Geral e do Chefe do Estado-Maior.
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§ 1.° A antigliidade em cada posto ou graduacdo é contada a partir da data da
publicacdo do ato da respectiva promocgdo, nomeacdo, ou inclusdo, salvo quando estiver
taxativamente fixada outra data.

§ 2.° No caso de igualdade na data referida no paragrafo anterior, a antigtiidade é
estabelecida através dos seguintes critérios:

| - entre servidores militares do mesmo quadro, pela posicdo nas respectivas escalas
numéricas ou registro de que trata o artigo 17;

Il - nos demais casos, pela antigliidade no posto ou na graduacédo anterior e, se, ainda
assim, subsistir a igualdade de antiguidade, recorrer-se-a, sucessivamente, aos graus hierarquicos
anteriores, a data de inclusdo e a data de nascimento, para definir a precedéncia e, neste ultimo
caso, 0 mais velho sera considerado mais antigo;

Il - entre os alunos de um mesmo 6rgdo de formacdo de servidores militares, de acordo
com o regulamento do respectivo 6rgdo, se ndo estiverem especificamente enquadrados nas
disposicdes dos incisos | e I1.

§ 3. Em igualdade de posto ou graduacdo, os servidores militares na ativa tém
precedéncia sobre os na inatividade.

8 4.° Em igualdade de posto ou graduacdo, a precedéncia entre os servidores militares
na ativa e 0s na reserva remunerada que estiverem convocados é definida pelo tempo de efetivo
Servigo no posto ou na graduacéao.

8 5.° Em caso de igualdade de posto, os Oficiais que possuirem o Curso Superior de
Policia Militar terdo precedéncia sobre os demais.

§ 6.° Excetuados os integrantes do Quadro de Oficiais Especialistas em Salde - QOES,
no exercicio de cargo privativo de sua especialidade, e respeitadas as restricdes do presente
artigo, os demais Oficiais, quando ndo possuirem Curso Superior de Policia Militar, ndo poderéao
exercer Comando, Chefia ou Dire¢édo sobre os Oficiais que o possuir.

Art. 16. A precedéncia entre as Pracas especiais e demais Pracas € a regulada por
legislacéo federal especifica.

Art. 17. A Brigada Militar mantera um registro de todos os dados referentes ao seu
pessoal da ativa e da reserva remunerada, dentro das respectivas escalas numéricas, segundo as
instrugdes baixadas pelo Comandante-Geral da Corporagéo.

DO CARGO E DA FUNQAO POLICIAIS-MILITARES
Art. 18. O cargo policial-militar é aquele que s6 pode ser exercido por servidor militar

em servico ativo, correspondendo, a cada cargo policial-militar um conjunto de atribuigdes,
deveres e responsabilidades que se constituem em obrigac6es do respectivo titular.
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Pardgrafo (nico. As obrigacBes inerentes ao cargo policial-militar devem ser
compativeis com o correspondente grau hierarquico e definidas em legislacdo ou regulamentacao
especificas, observados os principios regidos por este Estatuto.

Art. 19. Os cargos policiais-militares serdo providos com pessoal que satisfaca aos
requisitos de grau hierarquico e de qualificacdo exigidos para o seu desempenho.

Paragrafo Unico. O provimento de cargo policial-militar se faz por ato de nomeacéo ou
de designacgéo da autoridade competente.

Art. 20. O cargo policial-militar é considerado vago:

| - a partir de sua criacdo e até que um servidor militar, regularmente nomeado ou
designado, dele tome posse;

Il - desde o momento em que o servidor militar que o ocupa é exonerado, ou
dispensado, ou falece, ou é considerado extraviado ou desertor, e até que outro servidor militar,
regularmente nomeado ou designado, ou que tenha recebido determinacdo de autoridade
competente, dele tome posse.

Art. 21. A funcdo policial-militar é o exercicio das obrigacdes inerentes ao cargo
policial-militar.

Art. 22. Dentro de uma mesma Organizacdo Policial Militar, a seqiéncia de
substituicbes para assumir cargo ou funcdo, bem como as normas, atribuicbes e
responsabilidades correspondentes, sdo estabelecidas na legislacdo especifica e peculiar,
respeitadas a precedéncia e as qualificacdes exigidas para o cargo ou para o exercicio da funcéo.

Art. 23. O servidor militar ocupante de cargo, provido de acordo com o paragrafo Unico
do artigo 19, faz jus as gratificacdes e a outros direitos correspondentes, conforme previsto em
lei.

§ 1.° O servidor militar designado, por periodo igual ou superior a 10 (dez) dias, para
exercer funcdo de posto ou graduacdo superior a sua terd direito ao vencimento e vantagens
correspondentes aquele posto ou graduacéo, a contar do dia em que houver assumido tal funcao.
(Vide Lei Complementar n.° 15.454/20)

8 2.° As substituicbes temporarias, respeitados os principios da antigiidade e da
qualificagdo para o exercicio funcional, somente poder&o ocorrer, respectivamente, entre fungdes
atribuidas a servidores de nivel superior ou funcdes atribuidas a servidores de nivel médio.
(Redacéo dada pela Lei Complementar n.° 11.831/02)

DO VALOR POLICIAL-MILITAR
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Art. 24. S&o manifestacdes essenciais do valor policial-militar:

| - a dedicacdo ao servico policial para preservacdo da seguranca da comunidade e das
prerrogativas da cidadania, o permanente zelo ao patriménio publico e as instituicGes
democraticas, mesmo com o risco da propria vida;

Il - a fé na elevada missdo da Brigada Militar;

I11 - 0 espirito de corpo, orgulho do servidor militar pela organizacao onde serve;

IV - 0 amor & profissdo policial-militar e o entusiasmo com que é exercida; e

V - 0 aprimoramento técnico profissional.

DA ETICA POLICIAL-MILITAR

Art. 25. O sentimento do dever, a dignidade militar, o brio e o decoro de classe
impdem, a cada um dos integrantes da Brigada Militar, conduta moral e profissional
irrepreensiveis, com a observancia dos seguintes preceitos de ética do servidor militar:

| - amar a verdade e a responsabilidade como fundamento da dignidade pessoal,

Il - exercer com autoridade, eficiéncia e probidade as fungdes que lhe couberem em
decorréncia do cargo;

I11 - respeitar a dignidade da pessoa humana;

IV - acatar as autoridades civis;

V - cumprir e fazer cumprir as leis, os regulamentos, as instruces e as ordens das
autoridades competentes;

VI - ser justo e imparcial no julgamento dos atos e na apreciagdo do mérito dos
subordinados;

VII - zelar pelo preparo moral, intelectual e fisico, proprio e dos subordinados, tendo em
vista 0 cumprimento da missao comum;

VIII - empregar as suas energias em beneficio do servico;

IX - praticar a camaradagem e desenvolver permanentemente o espirito de cooperacao;

X - ser discreto em suas atitudes, maneiras e em sua linguagem escrita e falada;

X1 - abster-se de tratar, fora do ambito apropriado, de matéria sigilosa de que tenha
conhecimento em virtude do cargo ou da funcéo;

XI1I - cumprir seus deveres de cidaddo;

XII - proceder de maneira ilibada na vida pablica e na particular;

XIV - observar as normas da boa educacéo;

XV - abster-se de fazer uso do posto ou da graduacao para obter facilidades pessoais de
qualquer natureza ou para encaminhar negdcios particulares ou de terceiros;

XVI - conduzir-se, mesmo fora do servigo ou na inatividade, de modo a que ndo sejam
prejudicados os principios da disciplina, do respeito e decoro;

XVII - zelar pelo bom nome da Brigada Militar e de cada um dos seus integrantes,
obedecendo aos preceitos da ética do servidor militar.

Art. 26. Ao servidor militar da ativa é vedado participar de geréncia ou administracdo

de empresa privada, de sociedade civil ou exercer comércio, exceto na qualidade de acionista,
cotista ou comanditario.

http://www.al.rs.gov.br/legiscomp 7



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Gabinete de Consultoria Legislativa

8 1.° Os servidores-militares na reserva remunerada, quando convocados, ficam
proibidos de tratar, nas organizacdes policiais-militares e nas reparti¢cbes publicas civis, dos
interesses de organizacgdes ou empresas privadas de qualquer natureza.

8 2.° Os servidores-militares da ativa podem exercer, diretamente, a gestdo de seus
bens, desde que nédo infrinjam o disposto no presente artigo.

Art. 27. O Comandante-Geral da Brigada Militar podera determinar aos servidores
militares da ativa que, no interesse da salvaguarda da sua dignidade, informem sobre a origem e
a natureza dos seus bens, sempre que houver razdes que recomendem tal medida.

Art. 28. O servidor militar, enquanto em efetivo servico, ndo podera estar filiado a
partido politico.

DOS DEVERES POLICIAIS-MILITARES

Art. 29. Os deveres policiais-militares emanam do conjunto de vinculos que ligam o
servidor militar a sua corporacdo e ao Servico que a mesma presta a comunidade, e
compreendem:

| - a dedicacdo ao servico policial-militar e a fidelidade a Patria e a comunidade, cuja
honra, seguranca, instituicGes e integridade devem ser defendidas, mesmo com o sacrificio da
prépria vida;

Il - o culto aos simbolos nacionais e estaduais;

I11 - a probidade e a lealdade em todas as circunstancias;

IV - a disciplina e o respeito a hierarquia;

V - 0 rigoroso cumprimento das obrigacdes e das ordens;

VI - a obrigacdo de tratar o subordinado dignamente e com urbanidade.

DO COMPROMISSO POLICIAL-MILITAR

Art. 30. Todo o cidaddo, ap6s ingressar na Brigada Militar, prestara compromisso de
honra, no qual afirmard a sua aceitacdo consciente das obrigacdes e dos deveres policiais-
militares e manifestara a sua firme disposicdo de bem os cumprir.

Art. 31. O compromisso a que se refere o artigo anterior tera carater solene e sera
prestado na presenca da tropa, tdo logo o servidor militar tenha adquirido um grau de instrucédo
compativel com o perfeito entendimento dos seus deveres como integrante da Brigada Militar,
conforme os seguintes dizeres: "Ao ingressar na Brigada Militar do Estado, prometo regular a
minha conduta pelos preceitos da moral, cumprir rigorosamente as ordens das autoridades a que
estiver subordinado e dedicar-me inteiramente ao servi¢co policial-militar, a manutencdo da
ordem publica e a seguranca da comunidade, mesmo com o risco da propria vida”.

Paragrafo anico. Ao ser promovido ao seu primeiro posto, o servidor militar prestara
compromisso de Oficial, em solenidade especialmente programada, de acordo com 0s seguintes
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dizeres: "Perante a Bandeira do Brasil e pela minha honra, prometo cumprir os deveres de
Oficial da Brigada Militar do Estado e dedicar-me inteiramente ao seu servigo."

DO COMANDO E DA SUBORDINACAO

Art. 32. Comando é a soma de autoridade, deveres e responsabilidades de que o
servidor militar é investido legalmente, quando conduz homens ou dirige uma Organizacao
Policial Militar, sendo vinculado ao grau hierarquico e constituindo prerrogativa impessoal, em
cujo exercicio o servidor militar se define e se caracteriza como chefe.

Art. 33. A subordinagdo decorre, exclusivamente, da estrutura hierarquica da Brigada
Militar e ndo afeta a dignidade pessoal do servidor militar.

Art. 34. Cabe ao servidor militar a responsabilidade integral pelas decisGes que tomar,
pelas ordens que emitir e pelos atos que praticar.

DA VIOLACAO DAS OBRIGACOES E DOS DEVERES

Art. 35. A violacdo das obrigacdes ou dos deveres policiais-militares constituird crime,
contravencao ou transgressdo disciplinar, conforme dispuserem a legislacdo ou regulamentacao
especificas.

§ 1.° A violagdo dos preceitos da ética policial-militar € tanto mais grave quanto mais
elevado for o grau hierarquico de quem a cometer.

§ 2.° A responsabilidade disciplinar é independente das responsabilidades civil e penal.

8§ 3.2 Nao se caracteriza como violagéo das obrigacdes e dos deveres do servidor militar
o inadimplemento de obrigacdes pecuniarias assumidas na vida privada.

Art. 36. A inobservancia dos deveres especificados nas leis e regulamentos, ou a falta
de exacdo no cumprimento dos mesmos, acarreta, para o servidor militar, responsabilidade
funcional, pecuniéria, disciplinar e penal, consoante legislacdo especifica.

Paragrafo Unico. A apuracdo da responsabilidade funcional, pecuniéria, disciplinar ou
penal, podera concluir pela incompatibilidade do servidor militar com o cargo ou pela
incapacidade para o exercicio das fungdes policiais-militares a ele inerentes.

Art. 37. O servidor militar cuja atuac@o no servigo revelar-se incompativel com o cargo
ou que demonstrar incapacidade para o exercicio das fung¢fes policiais-militares a ele inerentes
sera do mesmo imediatamente afastado, sem prejuizo dos respectivos vencimentos e vantagens,
salvo ap6s decisdo final do processo a que for submetido, desde que venha a ser condenado.

8 1.° S&o competentes para determinar o imediato afastamento do cargo ou o
impedimento do exercicio da fungéo:
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| - O Comandante-Geral da Brigada Militar;
Il - Os Comandantes, os Chefes e os Diretores, na conformidade da legislacdo ou
regulamentacdo da Corporacao.

8 2.° O servidor militar afastado do cargo, nas condi¢cbes mencionadas neste artigo,
ficara privado do exercicio de qualquer funcao policial-militar, até a solucéo final do processo ou
adocdo das providéncias legais que couberem ao caso.

Art. 38. Ao servidor militar sdo proibidas a sindicalizacdo e a greve.

Art. 39. Séo vedadas as manifestacOes coletivas que impliquem no descumprimento do
dever ou que atentem contra a disciplina policial-militar.

DOS CRIMES MILITARES

Art. 40. O Cédigo Penal Militar relaciona e classifica os crimes militares, em tempo de
paz e em tempo de guerra, e dispde sobre a aplicacdo aos servidores militares das penas
correspondentes aos crimes por eles cometidos.

DO CONSELHO DE JUSTIFICACAO

Art. 41. O Oficial sé perderd o posto e a patente por decisdo do Tribunal Militar do
Estado, se declarado indigno do Oficialato ou com ele incompativel.

Art. 42. O Oficial acusado de ser incapaz de permanecer como servidor militar serg,
nos casos em que a lei determinar, submetido a Conselho de Justificacéo.

Art. 43. O processo e julgamento pelo Conselho de Justificacdo serdo regidos por lei
especial, assegurada ampla defesa ao acusado.

DO CONSELHO DE DISCIPLINA

Art. 44. A Praga com estabilidade sera submetida a Conselho de Disciplina na forma da
legislacdo especifica.

Art. 45. O processo e julgamento pelo conselho de Disciplina serdo regidos por lei
especial, assegurada ampla defesa ao acusado.

DOS DIREITOS DOS SERVIDORES MILITARES

Art. 46. S&o direitos dos servidores militares, nos limites estabelecidos na legislacédo
especifica:

| - a garantia da patente, em toda a sua plenitude, com as vantagens, prerrogativas e
deveres a ela inerentes, quando Oficial;

Il - 0 uso das designacdes hierarquicas;
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Il - o desempenho de cargos e fungdes correspondentes ao posto e de atribuicdes
correspondentes a graduacao;

IV - a percepcéo de vencimentos, proventos e outras vantagem pecuniarias, na forma
estabelecida no Codigo de Vencimentos e Vantagens da Brigada Militar;

V - o transporte para si e seus dependentes, seus bens pessoais, inclusive mobilia,
guando movimentado por necessidade do servico;

VI - as promogdes;

VII - a transferéncia para a reserva remunerada ou a reforma;

VIII - as férias e as licengas;

IX - a demissdo voluntaria e, ouvido o Comandante-Geral, o licenciamento voluntario
da ativa;

X - 0 porte de arma, em servico ativo ou inativo, salvo aqueles em inatividade por
alienacdo mental na forma do artigo 121 e seus paragrafos ou sentenca penal condenatéria com
transito em julgado cuja pena ndo enseja o beneficio de sursis; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n.©11.831/02)

especifica; (REVOGADO pela Le| Complementar n.° 11 831/02)

XII - a aquisi¢do de uma arma de uso permitido, através da Brigada Militar, mediante
indenizacdo, na forma regulamentar;

X1l - a assisténcia judiciaria gratuita, quando processado em razdo de atos praticados
em objeto de servico;

X1V - a assisténcia social e médico-hospitalar;

XV - asalde, higiene e seguranca do trabalho.

Art 47 @) serwdor mllltar que se julgar prejudlcado ou ofendldo por qualquer ato
administrativo ou disciplinar de superior hierdrquico poderd recorrer, interpor pedido de
reconsideracdo, queixa, representacdo ou anulacdo de ato administrativo, segundo legislacéo
disciplinar da Corporacéo. (Redacdo dada pela Lei Complementar n.° 11.831/02)

8 1.° O direito de recorrer na esfera administrativa prescrevera: (Redagdo dada pela Lei
Complementar n.° 15.019/17)

a) em 10 (dez) dias corridos, a contar do recebimento de comunicacéo oficial, quanto a
ato que decorra da composicdo de Quadro de Acesso; (Redacdo dada pela Lei Complementar n.°
15.019/17)
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b) em 60 (sessenta) dias corridos, nos demais casos. (Redacdo dada pela Leli
Complementar n.° 15.019/17)

§ 2.° O pedido de reconsideragdo, a queixa e a representacdo ndo podem ser feitos
coletivamente.

8 3.° A decisdo sobre qualquer recurso serd dada no prazo méximo de 60 (sessenta)
dias, exceto em mateéria disciplinar, cujo prazo sera de 8 (oito) dias.

8 4.° Aos servidores militares em processo administrativo ou judicial s&o assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

DA REMUNERACAO

Art. 48. A remuneragdo dos servidores militares compreende vencimentos ou
proventos, indenizacdes e outras vantagens e é devida em bases estabelecidas em lei.

segumtes—pareela& (REVOGADO pela Lei Complementar n.° 15. 454/20)
——vencimentos—compreendendo—soldo—e—gratificacbes; (REVOGADO pela Lei
Complementar n.° 15.454/20)

H—indenizacbes: (REVOGADO pela Lei Complementar n.° 15.454/20)

8 2.° A remuneracdo percebida pelos servidores militares em inatividade denomina-se
proventos.

8 3.2 Os servidores militares da ativa e na inatividade perceberdo abono familiar de
conformidade com a lei geral que rege essa vantagem.

§ 4.° O servidor militar que exercer 0 magistério em curso ou estagio regularmente
instituidos pela Brigada Militar, percebera gratificacdo de magistério, por aula proferida,
conforme fixado em lei.

§ 5.° O servidor militar, ao ser movimentado por necessidade do servico, desde que
implique alteracdo de seu domicilio, percebera ajuda de custo para atender as despesas de sua
instalacdo, no valor fixado em lei.

8 6.° O servidor militar fara jus a gratificacdo pelo exercicio, fora do horéario do
expediente a que estiver sujeito, de encargo em comissdo de concurso publico, nos termos da lei.

8 7.° O servidor militar, quando estiver freqlientando curso de aperfeicoamento,
atualizagdo ou de formacgdo com fins de promocdo na carreira e/ou exercicio de funcédo
especializada, tera sua remuneracgéo inviolada, ndo podendo esta ser reduzida. (Incluido pela Lei
Complementar n.° 11.614/01)
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§ 8.2 O servidor militar, por necessidade imperiosa de servico, podera ser convocado
para cumprir servico extraordinario, desde que devidamente autorizado pelo Governador.
(Incluido pela Lei Complementar n.° 11.650/01)

§ 9.° Consideram-se extraordindrias as horas de trabalho realizadas além das normais e
estabelecidas por jornada diaria para o respectivo posto ou graduacdo da carreira a que pertencer.
(Incluido pela Lei Complementar n.° 11.650/01)

Complementarn.211.656/01)
§ 10. Pelo servigo prestado em horario extraordinario, o servidor militar tera direito a
remuneracao ou folga, nos termos da lei. (Redacéo dada pela Lei Complementar n.° 15.454/20)

§ 11. O servico extraordinario sera remunerado com acréscimo de 50% (cinguenta por
cento) em relacdo a hora normal de trabalho. (Incluido pela Lei Complementar n.° 11.650/01)

§ 12. O Poder Executivo regulamentara o disposto nos paragrafos 8.° a 12 no prazo de
trinta dias, a contar da promulgacdo desta Lei Complementar, em especial as hipoteses de
necessidade imperiosa de servico, a quantidade de horas extraordinarias e os procedimentos
relativos a competéncia para fiscalizacdo e controle das convocacGes de que versa esta Lei
Complementar. (Incluido pela Lei Complementar n.° 11.650/01)

Art. 49. Os vencimentos, 0s proventos e as pensdes dos servidores militares e seus
beneficiarios ndo serdo objeto de arresto, seqliestro ou penhora, exceto nos casos previstos em lei
federal.

Art. 50. Os proventos de inatividade serdo revistos na mesma proporcdo e ha mesma
data em que se modificar a remuneracdo dos servidores militares em atividade, sendo também
estendidos aos inativos quaisquer beneficios e vantagens posteriormente concedidos aos
servidores militares em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacdo ou
reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria.

ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR

Art. 51. O Estado proporcionara, ao servidor militar e a seus dependentes, assisténcia
médico-hospitalar, atraves do Instituto de Previdéncia do Estado do Rio Grande do Sul -
IPERGS e, supletivamente, através do Departamento de Saude da Brigada Militar, conforme
legislacGes especificas.

8 1.° O Departamento de Saude da Brigada Militar destina-se a atender o militar
estadual e seus dependentes, estando o atendimento nos hospitais da instituicao vinculado a
condicéo de segurado do IPE-SAUDE. (Renumerado pela Lei Complementar n.° 14.846/16)
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§ 2.° Assegurada a absoluta prioridade de atendimento aos policiais militares e aos seus
dependentes, o Departamento de Salde da Brigada Militar poderad utilizar sua capacidade
hospitalar supletiva para o atendimento dos servidores publicos civis estaduais, desde que
segurados junto ao IPERGS, mediante indenizacdo ao hospital, através de fator moderador.
(Incluido pela Lei Complementar n.° 14.846/16)

8 3.° A Brigada Militar podera, mediante a formalizagdo de convénios, destinar parte de
sua capacidade hospitalar supletiva ao atendimento de usuérios de outros planos de saude.
(Incluido pela Lei Complementar n.° 14.846/16)

8 4.° O Comando-Geral da Brigada Militar podera estabelecer critérios que permitam a
limitacdo do atendimento aos usuérios referidos nos 88§ 2.° e 3.° deste artigo, em observancia a
prioridade aos militares estaduais e a seus dependentes. (Incluido pela Lei Complementar n.°
14.846/16)

Art. 52. Nas localidades onde ndo houver organizacdes de saude da Brigada Militar, os
servidores militares nela sediados poderdo ser atendidos por organizacdes das Forcas Armadas
ou civis, mediante acordos previamente estabelecidos entre estas e 0 Departamento de Salde da
Corporacéo.

Art. 53. O servidor militar em servico ativo faz jus a hospitalizacdo e tratamento
custeado pelo Estado, quando acidentado em servigo ou acometido de doenga adquirida em
servico ou dela decorrente.

Art. 54. A assisténcia médico-hospitalar ao servidor militar da ativa, da reserva
remunerada ou reformado, poderd ser prestada pelas organizacBes de salde, dentro das
limitacBes dos recursos orcamentarios préprios da Brigada Militar, postos a disposicdo do seu
Departamento de Saude.

Art. 55. As normas e condi¢Oes de atendimento serdo estabelecidas em regulamento
préprio, através de ato do Poder Executivo.

DA PROMOCAO

Art. 56. O acesso na hierarquia policial-militar € seletivo, gradual e sucessivo e sera
feito mediante promocdes, de conformidade com o disposto na legislacdo e regulamentacéo de
promocdes de Oficiais e de Pracas, de modo a obter-se um fluxo regular e equilibrado da carreira
para os servidores militares a que esses dispositivos se referem.

8 1.° O planejamento da carreira dos Oficiais e das Pracas, observadas as disposi¢oes

da legislacdo e regulamentacdo a que se refere este artigo, é atribuicdo do Comando-Geral da
Brigada Militar, ouvido o Secretario de Estado responsavel pela area da seguranca publica.
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§ 2.° A promocdo e ato administrativo e tem como finalidade basica a sele¢do dos
servidores militares para o exercicio de fungdes pertinentes ao grau hierarquico superior.

Art. 57. As promocdes serdo efetuadas pelos critérios de merecimento e de antiguidade,
ou, ainda, extraordinariamente.

§ 1.° Em casos especiais, havera promocdes em ressarcimento de preterigéo.

§ 2.° A promocé&o de servidor militar feita em ressarcimento de preteri¢do sera efetuada
segundo os principios de antigliidade ou merecimento, recebendo ele o nimero que lhe competir
na escala hierarquica, como se houvesse sido promovido na época devida, observado o principio
aplicavel a sua promocéo.

itérios.(Incluido pela Lei | ©12011/03

§ 3. A promocao de Oficiais seré realizada na seguinte proporcdo: (Redagdo dada pela
Lei Complementar n.° 12.413/05)

| — de um Oficial promovido no critério de merecimento, para um no de antiglidade
para o posto de Major; (Redacdo dada pela Lei Complementar n.° 12.413/05)

Il — de trés Oficiais promovidos no critério de merecimento, para um no de antiglidade,
para 0s demais postos, observando-se a sequencialidade dos critérios. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n.° 12.413/05)

§ 4.° A cada processo de promocdo de Oficiais, no critério de merecimento, proceder-
se-a a escolha do servidor militar promovido na primeira vaga dentre os trés melhores pontuados
no Quadro de Acesso respectivo e, para as vagas seguintes, se houver, 0s remanescentes da vaga
anterior e mais 2 (dois) ocupantes da classificacdo imediatamente seguinte. (Incluido pela Lei
Complementar n.° 12.011/03)

§ 5.° Na avaliacdo do critério de merecimento ndo serdo consideradas condecorages e
medalhas, exceto as relativas a tempo de servico. (Incluido pela Lei Complementar n.°
12.011/03)
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Complementar n.° 11.170/98)

Art. 58. A Praga que contar com mais de 25 (vinte e cinco) anos de servico publico
militar, ao ser transferida, a pedido, para a reserva remunerada ou ao ser reformada, sera
promovida ao grau hierarquico superior imediato. (Redagdo dada pela Lei Complementar n.°
12.351/05) (Vide Lei Complementar n.° 15.019/17)

Complementarn.212.351/05)

§ 1.° O disposto no “caput” deste artigo estende-se a Praca que, com mais de vinte e
cinco anos de servigo publico militar, for transferida, “ex officio”, para a reserva remunerada, de
acordo com os incisos I, 111 e V do art. 106 desta Lei Complementar. (Redacdo dada pela Lei

Complementar n.° 14.295/13)
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exigéncias para a inatividade voluntéria, ressalvadas as hipoteses que impliquem a transferéncia
“ex officio” para a reserva remunerada, cuja permanéncia no desempenho de suas fungdes seja
julgada conveniente e oportuna para o servi¢co publico militar, e que optar por continuar na
atividade, podera ter deferido, por ato do Governador do Estado, o abono de permanéncia no
servico, no valor equivalente a sua contribuicdo previdenciaria. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n.° 15.454/20)

§ 3. O abono de que trata 0 § 2.° deste artigo tem natureza precéria e transitoria,
podendo ser revogado um ano ap0s a Sua concessao ou renovacao, nao serd incorporado ao soldo
ou aos proventos quando da passagem da Praca para a reserva remunerada e nao servirad de base
de célculo para fins de apuracdo da contribuicdo mensal para o Regime Proprio de Previdéncia
Social do Estado do Rio Grande do Sul — RPPS/RS, para o Fundo Previdenciario dos Servidores
Militares — FUNDOPREV/MILITAR, para o Fundo de Assisténcia a Saude — FAS/RS — e nem
para vantagens. (Redacdo dada pela Lei Complementar n.° 15.454/20)

2 (dois) anos, podendo ser renovado por iguais periodos, até o limite de idade estabelecido no
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art. 106, I, desta Lei Complementar, mediante iniciativa do Comandante imediato e juizo de
conveniéncia e oportunidade da Chefia do Poder Executivo. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n.° 15.107/18)

8§ 5.° Fica suspenso o pagamento do abono de incentivo a permanéncia no servigo ativo
a Praca no periodo que exceder a: (Incluida pela Lei Complementar n.° 14.385/13)

| - 30 (trinta) dias, em raz&o de gozo de licenca especial de que trata o art. 70 desta Leli
Complementar, a cada periodo de 12 (doze) meses; e (Incluida pela Lei Complementar n.°
14.385/13)

Il - 60 (sessenta) dias, em razdo de licenca para tratamento de salde propria ou de
licenca para tratamento de salde de pessoa da familia, a cada periodo de 24 (vinte e quatro)
meses. (Incluida pela Lei Complementar n.° 14.385/13)

8 6.° Fica revogada a concessdo do abono de incentivo & permanéncia no servigo ativo
a Praca que permanecer em alguma das condic¢fes previstas no § 8.° do art. 92 desta Lei
Complementar ou que for afastada temporariamente do servi¢o ativo nos termos do disposto nas
alineas ‘m’ ¢ ‘n’ do inciso III do 8 1.° do art. 92 desta Lei Complementar, exceto se ficar em
exercicio na Administracao Direta ou Indireta do Poder Executivo Estadual, ou, ainda, a partir da
data de concessao de licenca: (Incluida pela Lei Complementar n.° 14.385/13)

| - para tratar de interesses particulares; (Incluida pela Lei Complementar n.° 14.385/13)

Il - para acompanhar o(a) conjuge; (Incluida pela Lei Complementar n.° 14.385/13)

Il - para exercicio de mandato classista, de que trata 0 § 3.° do art. 69 desta Lei
Complementar; (Incluida pela Lei Complementar n.° 14.385/13)

IV - especial de que trata 0 8§ 1.° do art. 102 desta Lei Complementar, inclusive para
tratamento de saude aguardando aposentadoria por invalidez. (Incluida pela Lei Complementar
n.° 14.385/13)

§ 7.° O abono de incentivo & permanéncia previsto neste artigo integra o calculo da
remuneracdo para os fins previstos e especificados no inciso X1 do art. 37 da Constituicdo
Federal. (Incluida pela Lei Complementar n.° 14.385/13)

DA PROGRESSAO DE NIVEL
(Incluido pela Lei Complementar n.° 15.454/20)

Art. 58-A. O ingresso na carreira dos servidores militares de nivel médio dar-se-& no
Nivel 11l da graduacdo de Soldado, havendo a progressdo automatica para o Nivel Il apds 10
(dez) anos de carreira e para o Nivel | apds 20 (vinte) anos de carreira. (Incluido pela Lei
Complementar n.° 15.454/20)

Paragrafo Gnico. A promocdo a graduacdo superior independe do nivel em que esteja
posicionado o Soldado (Incluido pela Lei Complementar n.° 15.454/20)

DAS FERIAS E OUTROS AFASTAMENTOS TEMPORARIOS DO SERVICO
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Art. 59. As férias sdo afastamentos totais do servico, anual e obrigatoriamente
concedidos aos servidores militares, para descanso.

8 1.° As férias serdo de trinta dias para todos os servidores-militares.

§ 2.° Compete ao Comandante-Geral da Brigada Militar a regulamentag&o da concesséo
das férias anuais.

§ 3.° Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serd exigido 12 (doze) meses de
exercicio.

§ 4.° E vedado levar a conta de férias qualquer falta ao servigo.

consecutives

8§ 5.° A requerimento do servidor militar, e havendo concordancia do respetivo
comando, as férias poderdo ser gozadas em até 3 (trés) periodos. (Redagdo dada pela Lei
Complementar n.° 15.454/20)

8 6.° A concessdo de ferias ndo é prejudicada pelo gozo anterior de licenca para
tratamento de salde, por punicdo anterior decorrente de transgressdo disciplinar, pelo estado de
guerra ou para que sejam cumpridos atos de servico, bem como ndo anula o direito aquelas
licencas.

§ 7.° Durante as férias, o servidor militar tera direito a todas as vantagens inerentes ao
cargo, como se estivessem em exercicio.

Art. 60. Serd pago ao servidor militar, por ocasido das férias, independentemente de
solicitacdo, o acréscimo constitucional de 1/3 (um terco) da remuneracdo do periodo de férias,
pago antecipadamente.

§ 1.° O pagamento da remuneracdo de férias sera efetuado antecipadamente ao servidor
militar que o requerer, juntamente com o acréscimo constitucional de 1/3 (um terco), antes do
inicio do referido periodo.

§ 2.° Na hipotese de férias parceladas, podera o servidor militar indicar em qual dos
periodos utilizara a faculdade de que trata este artigo.

Art. 61. Por absoluta necessidade de servigo, as férias poderdo ser acumuladas até o
maximo de 2 (dois) periodos anuais.

Art. 62. Somente em casos de interesse da seguranga publica, de manutencdo da ordem,
de extrema necessidade do servico, ou de transferéncia para a inatividade, os servidores militares
terdo interrompido ou deixardo de gozar, na época prevista, o periodo de férias a que tiverem
direito, registrando-se o fato em seus assentamentos.
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Art. 63. Se o servidor militar vier a falecer, quando ja implementado o periodo de um
ano, que Ihe assegure o direito a férias, a retribuicdo relativa ao periodo, descontadas eventuais
parcelas correspondentes a antecipacdo, sera paga aos dependentes legalmente constituidos.

Art. 64. O servidor exonerado fara jus ao pagamento da remuneracdo de férias
proporcionalmente aos meses de efetivo exercicio, descontadas eventuais parcelas ja fruidas.

Paragrafo Unico. O pagamento de que trata este artigo corresponderd a 1/12 (um doze
avos) da remuneracdo a que fizer jus o servidor militar, na forma prevista no artigo 61.

Art. 65. O servidor militar que tiver gozado mais de 30 (trinta) dias para tratar de
interesses particulares, somente ap6s um ano de efetivo exercicio contado da data da
apresentacdo, fara jus a férias.

Art. 66. Os servidores militares tém direito, também, aos periodos de afastamento total
do servico, observadas as disposi¢Oes legais e regulamentares, por motivo de:

| - nhpcias;

Il - luto;

I11 - instalacéo;

IV - trénsito.

Paragrafo Unico. O afastamento do servico por motivo de nupcias ou luto, por até 8
(oito) dias consecutivos, sera concedido, no primeiro caso, se solicitado por antecipacdo a data
do evento e, no segundo caso, tdo logo a autoridade a qual estiver subordinado o servidor militar
tenha conhecimento do Obito de seu ascendente, descendente, cOnjuge, sogros, irmaos,
companheiro ou companheira, padrasto ou madrasta, enteado e menor sob guarda ou tutela.

Art. 67. E assegurado, ainda, o afastamento do servidor militar, sem prejuizo de sua
remuneracdo, durante os dias de provas finais do ano ou semestre letivo, para os estudantes de
ensino superior, 1.° e 2.° graus, e durante os dias de provas em exames supletivos e de habilitacdo
a curso superior.

Paragrafo unico. O servidor militar, sob pena de ser considerado faltoso ao servigo,
devera comprovar perante seu superior imediato as datas em que se realizardo as diversas provas
e seu comparecimento.

Art. 68. As férias e 0s outros afastamentos mencionados sdo concedidos com a
remuneracao prevista na legislacdo peculiar e computados como tempo de efetivo servico para
todos os efeitos legais.

DAS LICENGCAS

Art. 69. Licenca é a autorizacdo para afastamento total do servigo, em carater
temporario, concedida ao servidor militar, observadas as disposi¢des legais e regulamentares.
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§ 1.° A licenca pode ser:

| - licenca de capacitacdo profissional; (Redacdo dada pela Lei Complementar n.°
15.019/17)

Il - para tratar de interesses particulares;

Il - para tratamento de salde propria;

IV - para tratamento de salde de pessoa da familia;

V - a gestante e a adotante;

VI - a paternidade;

VII - para acompanhar o conjuge.

8 2.° A remuneragéo do servidor militar, quando em qualquer das situacGes de licenga
constantes do paragrafo anterior, sera regulada em legislacdo prépria.

§ 3.° Compete ao Comandante-Geral da Brigada Militar conceder as licencas previstas
no "caput”, bem como a licenca para exercicio de mandato classista, observadas as necessidades
de servico.

Art. 70. A lei assegurara ao servidor militar estadual ocupante de cargo de provimento
efetivo, no interesse da Administracdo, ap6s cada quinquénio de efetivo exercicio, a
possibilidade de afastamento por meio de licenca, para participar de curso de capacitacdo
profissional, com a respectiva remuneracdo, sem prejuizo de sua situagdo funcional, por até 3
(trés) meses, ndo cumulaveis, conforme disciplina legal, sendo vedada a conversdo em pecunia
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para aquele servidor que ndo usufruir desse direito. (Redacdo dada pela Lei Complementar n.°
15.019/17)

8 1.° Ficam asseguradas ao servidor militar estadual as licengas especiais ja adquiridas,
bem como a integralizacdo, para todos os efeitos de averbagéo e gratificacbes temporais, com
base no regime anterior, do quinquénio em andamento na data da publicacdo desta Lei
Complementar. (Redacdo dada pela Lei Complementar n.° 15.019/17)

§ 2.° O periodo de licenca de capacitagdo profissional ndo interrompe a contagem de
tempo de efetivo exercicio. (Redacdo dada pela Lei Complementar n.° 15.019/17)

8 3.° A licenca de capacitacdo profissional ndo é prejudicada pelo gozo anterior de
qualquer licenca para tratamento de saude e para que sejam cumpridos atos de servico, bem
como ndo anula o direito aquelas licencas. (Redacdo dada pela Lei Complementar n.° 15.019/17)

Sovnplessena n b B L T

8 4.° Para os efeitos de concessdo de licenca de capacitacdo profissional, ndo se
considerardo como interrup¢do de servicos ao Estado os afastamentos previstos nos incisos V e
VI do art. 69, as licencas para tratamento de salde propria, de até 4 (quatro) meses, e as licencas
para tratamento de salde de pessoas da familia, de até 2 (dois) meses (Redacdo dada pela Lei
Complementar n.° 15.454/20)

Art. 71. Ao servidor militar estavel podera ser concedida licenca para tratar de
interesses particulares, pelo prazo de até 2 (dois) anos consecutivos, sem remuneracdo e com
prejuizo da contagem do tempo de servico publico.

§ 1.° A licenca podera ser negada, quando o afastamento for inconveniente ao interesse
do servico.

§ 2.° O servidor militar devera aguardar em exercicio a concessdo da licenca, salvo
hipGtese de imperiosa necessidade, devidamente comprovada a autoridade a que estiver
subordinado, considerando-se como faltas os dias de auséncia ao servigo, caso a licenca seja
negada.

8 3.° O servidor militar podera, a qualquer tempo, reassumir o exercicio do cargo.

8 4.° Nao se concedera nova licenca, antes de decorridos 2 (dois) anos do término da
anterior, contados desde a data em que tenha reassumido o exercicio do cargo.

http://www.al.rs.gov.br/legiscomp 22


http://www.al.rs.gov.br/legis/normas.asp?tipo=LEC&norma=15019
http://www.al.rs.gov.br/legis/normas.asp?tipo=LEC&norma=15019
http://www.al.rs.gov.br/legis/normas.asp?tipo=LEC&norma=15019
http://www.al.rs.gov.br/legis/normas.asp?tipo=LEC&norma=15019
http://www.al.rs.gov.br/legis/normas.asp?tipo=LEC&norma=15019
http://www.al.rs.gov.br/legis/normas.asp?tipo=LEC&norma=15454

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Gabinete de Consultoria Legislativa

Art. 72. Sera concedida ao servidor militar licenca para tratamento de satde propria, a
pedido ou "ex-officio”, precedida de inspe¢cdo médica realizada pelo Departamento de Saude da
Brigada Militar, na Capital ou no interior, sem prejuizo da remuneracéo a que fizer jus.

§ 1.° Sempre que necessério, a inspecao medica podera ser realizada na residéncia do
servidor, ou no estabelecimento hospitalar em que se encontrar internado.

§ 2. O servidor militar ndo poderéa recusar-se a inspecao medica.

§ 3. O resultado da inspecdo médica serd comunicado imediatamente ao servidor
militar, logo ap0s a sua realizacdo, salvo se houver a necessidade de exames complementares,
quando entdo, ficara o servidor militar a disposicdo do Departamento de Saude da Brigada
Militar.

Art. 73. Findo o periodo de licenca, o servidor militar devera reassumir imediatamente
0 exercicio do cargo, sob pena de ser considerado ausente, salvo prorrogacdo ou determinacao
constante em laudo pericial.

Art. 74. O atestado e o laudo da junta médica ndo se referirdo ao nome ou a natureza da
doenca, devendo, porém, esta ser especificada atraves do respectivo codigo (CID).

Paragrafo unico. Para a concessdo de licenca a servidor militar acometido de moléstia
profissional, o laudo médico devera estabelecer a sua rigorosa caracterizacéo.

Art. 75. O servidor militar em licenca para tratamento de salde propria devera abster-se
do exercicio de atividades incompativeis com o seu estado, sob pena de imediata suspensdo da
mesma.

Art. 76. O servidor militar podera obter licenca por motivo de doenca do cdnjuge, de
ascendente, descendente, enteado e colateral consanguineo, até o 2.° grau, desde que comprove
ser indispensavel a sua assisténcia e esta ndo possa ser prestada, simultaneamente, com o
exercicio do cargo.

Paragrafo Gnico. A doenca serd comprovada através de inspecdo de saude a ser
procedida pelo Departamento de Saude da Brigada Militar.

Art. 77. A licenca de que trata o artigo anterior sera concedida:

| - com a remuneracdo total, até 90 (noventa) dias;

Il - com 2/3 (dois tercos) da remuneracédo, no periodo que exceder a 90 (noventa) e ndo
ultrapassar a 180 (cento e oitenta) dias;

I11 - com 1/3 (um terco) da remuneracdo, no periodo que exceder a 180 (cento e oitenta)
e ndo ultrapassar a 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

Paragrafo Unico. Para os efeitos deste artigo, as licencas, pela mesma moléstia, com
intervalos inferiores a 30 (trinta) dias, serdo consideradas como prorrogacao.
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I E inte) dias, o d o

Art. 78. A servidora militar € concedido licenca maternidade de 180 (cento e oitenta)
dias, mediante inspecdo médica e sem prejuizo da remuneracdo. (Redacdo dada pela Lei n.°
13.117/09)

8 1.° No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do evento, a servidora-militar
sera submetida a inspecdo médica e, se julgada apta, reassumira o exercicio do cargo.
(Renumerado pela Lei Complementar n.° 15.165/18)

8 2.° O prazo previsto no “caput” deste artigo tera contagem iniciada a partir da alta da
Unidade de Tratamento Intensivo, em caso de nascimento prematuro. (Incluido pela Lei
Complementar n.° 15.165/18)

Art. 79. Ao término da licenca a que se refere o artigo anterior, é assegurado a
servidora-militar lactante, durante o periodo de 2 (dois) meses, o direito de comparecer ao
servigco em um turno, quando seu regime de trabalho obedecer a dois turnos, ou a trés horas
consecutivas por dia, quando seu regime de trabalho obedecer a turno unico.

Art. 80. A servidora militar adotante sera concedida licenca a partir da concessdo do
termo de guarda ou da adocdo pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, sem prejuizo da
remuneracdo. (Redacdo dada pela Lei Complementar n.° 15.165/18)
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Art. 81. Pelo nascimento ou pela adocdo de filho, o servidor militar terd direito a
licenca-paternidade de 30 (trinta) dias consecutivos, sem prejuizo da remuneracdo, inclusive em
casos de natimorto. (Redacgéo dada pela Lei Complementar n.° 15.165/18)

Pardgrafo Unico. O prazo previsto no “caput” deste artigo tera contagem iniciada a
partir da alta da Unidade de Tratamento Intensivo, em caso de nascimento prematuro. (Redacéo
dada pela Lei Complementar n.° 15.165/18)

Art. 81-A. As disposic¢des constantes dos arts. 78, 80 e 81 terdo seus efeitos retroativos
a data de inicio das licencas em andamento. (Incluido pela Lei n.° 13.117/09)

Art. 82. As licencas poderdo ser interrompidas a pedido ou nas condicGes estabelecidas
neste artigo.

8 1.° A interrupcdo da licenca capacitacdo e da licenca para tratar de interesses
particulares podera ocorrer: (Redacao dada pela Lei Complementar n.° 15.019/17)

| - em caso de mobilizacdo e estado de guerra;

Il - em caso de decretacdo de estado de sitio;

I1l - em caso de emergente necessidade e seguranca publica;

IV - para cumprimento de sentenca que importe em restricdo da liberdade individual;

V - para cumprimento de punicao disciplinar, conforme regulamento da Forga;

VI - em caso de prondncia em processo criminal ou indiciacdo em Inquérito Policial-
Militar, a juizo da autoridade que efetivou a prondncia ou a indiciagéo.

§ 2.° A interrupcdo de licenca para tratamento de salde de pessoa da familia e para
cumprimento de pena disciplinar que importe em restricdo da liberdade individual, sera regulada
em legislacédo propria.

DA PENSAO POLICIAL-MILITAR

Art. 83. A penséo policial-militar destina-se a amparar os beneficiarios do servidor
militar falecido ou extraviado e sera paga conforme o disposto em lei.

Art. 84. A pensdo policial-militar do pessoal do servico ativo, da reserva ou reformado
sera a do Instituto de Previdéncia do Estado, conforme legislagdo especifica, salvo no caso do
artigo seguinte.

Art. 85. O servidor militar morto em campanha ou em ato de servico, ou em
conseqiiéncia de acidente em servico, deixara a seus dependentes pensdo correspondente aos
vencimentos integrais do grau hierarquico imediatamente superior ao que possuir na ativa. (Vide
Lei n.° 15.108/18)
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Pardgrafo Unico. O disposto no "caput" sobre o valor da pensdo ndo se aplica ao
servidor militar que for promovido extraordinariamente.

DAS PRERROGATIVAS

Art. 86. As prerrogativas dos servidores militares sdo constituidas pelas honras,
dignidades e distingdes devidas aos graus hierarquicos e cargos.

Paragrafo Unico. S&o prerrogativas dos servidores militares:

| - 0 uso de titulos, uniformes, distintivos, insignias e emblemas policiais-militares da
Brigada Militar, correspondentes ao posto ou a graduacao;

Il - as honras, tratamento e sinais de respeito que lhes sdo assegurados em leis ou
regulamentos;

I11 - as penas de prisdo, detencao ou reclusao, fixadas em sentenca judicial e os casos de
prisdo provisoria, serdo cumpridos em organizacao policial-militar, cujo Comandante, Chefe ou
Diretor tenha precedéncia hierarquica sobre a pessoa do preso;

IV - julgamento em foro especial, nos crimes militares;

V - livre ingresso e transito, em objeto de servico, em qualquer recinto publico ou
privado, respeitada a garantia constitucional da inviolabilidade do domicilio;

VI - prioridade em qualquer servico de transporte ou comunicacgéo, publico ou privado,
no territério estadual, quando em servico de carater urgente;

VIl - carteira de identidade de acordo com modelo regulamentar, que consigne os
direitos e prerrogativas instituidos em lei, para o exercicio funcional;

VIII - ndo confinamento em cela no caso de puni¢do administrativa.

Art. 87. Somente em caso de flagrante delito o servidor militar podera ser preso por
autoridade policial civil, ficando esta obrigada a entrega-lo imediatamente a autoridade policial-
militar mais proxima, s6 podendo reté-lo na delegacia ou posto policial durante o tempo
necessario a lavratura do flagrante.

8 1.° Cabe ao Comandante-Geral da Brigada Militar a iniciativa de responsabilizar a
autoridade policial que ndo cumprir o disposto neste artigo e que maltratar ou consentir que seja
maltratado qualquer preso servidor militar ou ndo lhe der o tratamento devido ao seu posto ou a
sua graduacao.

§ 2.° Se durante o processo em julgamento no foro civil houver perigo de vida para
qualquer preso servidor militar, a autoridade policial-militar da localidade providenciara em
entendimentos com a autoridade judiciéria, visando a guarda do Foro ou Tribunal por forca
policial-militar, se for o caso.

DO USO DOS UNIFORMES DA BRIGADA MILITAR
Art. 88. Os uniformes da Brigada Militar, com seus distintivos, insignias e emblemas

sdo privativos dos servidores militares e representam o simbolo da autoridade policial-militar,
com as prerrogativas que lhe séo inerentes.
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Paragrafo Unico. Constituem crimes previstos na legislacéo especifica o desrespeito aos
uniformes, distintivos, insignias e emblemas policiais-militares, bem como seu uso por quem a
ele ndo tiver direito.

Art. 89. O uso dos uniformes, com seus distintivos, insignias e emblemas, bem como os
modelos, descrigdo, pegas, acessorios e outras disposicdes, sdo estabelecidos na regulamentagéo
da Brigada Militar.

§ 1.° E proibido ao servidor militar o uso de uniforme:

| - em reunides, propaganda ou qualquer outra manifestacdo de carater politico-
partidario;

Il - na inatividade, salvo para comparecer a solenidades militares e policiais-militares e,
quando autorizado, a cerimdnias civicas comemorativas das datas nacionais ou a atos sociais
solenes de caréter particular;

Il - no estrangeiro, quando em atividade ndo relacionada com a missdo de servidor
militar, salvo quando expressamente determinado ou autorizado.

8 2.° Os servidores militares na inatividade, cuja conduta possa ser considerada como
ofensiva a dignidade da classe, poderdo ser definitivamente proibidos de usar uniformes, por
decisdo do Comandante-Geral da Brigada Militar.

Art. 90. O servidor militar fardado tem as obrigagdes correspondentes ao uniforme que
usa e aos distintivos, emblemas e insignias que ostenta.

Art. 91. E vedado a qualquer organizacdo ou pessoa civil usar uniformes ou ostentar
distintivos, equipamentos, insignias ou emblemas iguais aos adotados na Brigada Militar ou que
com eles possam ser confundidos.

Paragrafo Unico. Serdo responsabilizados pela infracdo das disposi¢Oes deste artigo 0s
diretores ou chefes de sociedades ou organizagdes de qualquer natureza, empregadores, empresas
e institutos ou departamentos que tenham adotado ou consentido que sejam usados uniformes ou
ostentados distintivos, equipamentos, insignias ou emblemas que possam ser confundidos com os
adotados na Brigada Militar.

DA AGREGACAO

Art. 92. A agregacdo é a situagdo transitoria na qual o servidor militar da ativa deixa de
ocupar vaga na escala hierarquica de seu Quadro, nela permanecendo sem nimero.

8 1.° O servidor militar sera agregado quando:

| - exercer cargo ou fungdo ndo previstos nos quadros de organizacdo da Brigada
Militar, criados em lei para provimento e desempenho privativos de servidores militares;

Il - aguardar transferéncia "ex-officio” para a reserva remunerada, por ter sido
enquadrado em quaisquer dos requisitos que a motivam;
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I11 - for afastado temporariamente do servico ativo por motivo de:

a) ter sido julgado incapaz temporariamente, ap0s um ano continuo de tratamento;

b) ter sido julgado incapaz definitivamente, enquanto tramita o processo de reforma;

c) haver ultrapassado um ano continuo de licenca para tratamento de salde propria;

d) ter-lhe sido concedida licenca para tratar de interesses particulares ou licenca para
desempenho de mandato em associacdo de classe;

e) haver ultrapassado seis meses continuos de licenca para tratamento de salde de
pessoa da familia;

f) ter sido considerado oficialmente extraviado;

g) haver sido esgotado o prazo que caracteriza o crime de desercao previsto no Cédigo
Penal Militar, se Oficial ou Praga com estabilidade assegurada;

h) como desertor, ter-se apresentado voluntariamente, ou ter sido capturado e reincluido
a fim de se ver processar;

i) se ver processar, apos ficar exclusivamente a disposi¢do da justica comum ou militar;

j) ter-lhe sido concedida a licenca especial de que trata o paragrafo 1.° do art. 102 desta
Lei, enquanto aguarda transferéncia para a reserva remunerada;

I) ter sido condenado a pena restritiva de liberdade superior a seis meses, com sentenga
passada em julgado, enquanto durar a execucao;

m) ter passado a disposicdo de Secretaria do Governo ou de outro 6rgdo do Estado, da
Unido, dos Estados ou dos Territorios ou Municipios, para exercer funcdo de natureza civil,
salvo se for do interesse da seguranca publica;

n) ter sido, com prévia autorizacdo ou mediante ato do Governador do Estado, investido
em cargo, funcéo ou emprego publico civil temporério, inclusive da administracdo indireta;

0) ter-se candidatado a cargo eletivo, desde que conte com dez ou mais anos de efetivo
Servigo;

p) ser afastado das funcdes de acordo com o previsto nesta lei ou condenado a pena de
suspensdo do exercicio do posto, graduacdo, cargo ou funcao prevista em lei;

q) haver ultrapassado seis meses continuos, na situacdo de convocado para funcionar
como Juiz do Tribunal Militar do Estado;

r) ter-lhe sido concedida licenca para acompanhar o cdnjuge, na forma do artigo 148
desta Lei.

§ 2.° O servidor militar agregado de conformidade com os incisos | e 1l do paragrafo 1.°
continua a ser considerado, para todos os efeitos, em servico ativo.

§ 3.° A agregacdao do servidor militar a que se refere o inciso | e as letras "m" e "n" do
inciso 11l do paragrafo 1.° é contada desde a posse do novo cargo e até o regresso a Corporagédo
ou transferéncia "ex-officio™ para a reserva remunerada.

8 4.° A agregacdo do servidor militar a que se refere as letras "a", "c", "d", "e", e "J", do
inciso Il do paragrafo 1.° é contada a partir do primeiro dia apds o0s respectivos prazos e
enquanto durarem o respectivo evento ou situacéo.
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8 5.° A agregacdo do servidor militar a que se refere o inciso Il e as letras "b", "f", "g",
"h", "i", "I", e "p" do inciso Ill do paragrafo 1.° é contada a partir da data indicada no ato que
torna publico o respectivo evento.

8 6.° A agregacdo do servidor militar a que se refere a letra "0" do inciso Ill do
paragrafo 1.° € contada a partir da data do registro como candidato e até sua diplomacéo ou seu
regresso a corporacao, se ndo houver sido eleito.

§ 7.° Ultrapassados dois anos, continuos ou ndo, de agregacao, nos termos da letra "n"
do inciso Il do pardgrafo 1.°, o servidor militar ficara automaticamente transferido para a
reserva, nas mesmas condic¢@es do que houver aceito cargo publico permanente.

8 8.2 O servidor militar em atividade, com mais de 10 (dez) anos de servico, ao
candidatar-se a cargo eletivo, sera afastado temporariamente, do servico ativo e agregado, e, se
eleito e diplomado, sera transferido para a reserva remunerada, com remuneracdo proporcional
ao seu tempo de servico.

8 9.° O servidor militar agregado fica sujeito as obrigacgdes disciplinares concernentes
as suas relagcbes com outros servidores militares e autoridades civis, salvo quando titular do
cargo que Ihe dé precedéncia funcional sobre outros servidores militares mais graduados ou mais
antigos.

Art. 93. O servidor militar agregado ficara adido, para efeito de alteraces e
remuneracdo, a organizacdo policial-militar que Ihe for designada, continuando a figurar no
respectivo registro, sem ndmero, no lugar que até entdo ocupava, com a abreviatura "Ag" e
anotacdes esclarecedoras de sua situacao.

Art. 94. A agregacdo se faz por ato do Governador do Estado para os Oficiais e do
Comandante-Geral para as Pragas.

DA REVERSAO

Art. 95. Reversdo é o ato pelo qual o servidor militar agregado retorna ao respectivo
quadro tdo logo cesse 0 motivo que determinou a sua agregacao, voltando a ocupar o lugar que
Ihe competir na respectiva escala numérica, na primeira vaga que ocorrer.

Paragrafo unico. A qualquer tempo podera ser determinada a reversdo do militar

agregado, exceto nos casos previstos nas letras "a", "b", "c", "f", "g", "I", "0", e "p" do inciso 1|
do paragrafo 1.° do artigo 92.

Art. 96. A reversdo sera efetuada mediante ato do Governador do Estado para 0s
Oficiais e do Comandante-Geral para as Pracas.

DO EXCEDENTE
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Art. 97. Excedente € a situacdo transitéria a que automaticamente passa o servidor
militar que:

| - tendo cessado o motivo que determinou a sua agregacdo, reverte ao respectivo
quadro, estando este com seu efetivo completo;

Il - aguarda a colocagédo a que faz jus na escala hierérquica, apds haver sido transferido
de quadro, estando 0 mesmo com o seu efetivo completo;

I11 - € promovido por bravura, sem haver vaga;

IV - € promovido indevidamente;

V - sendo 0 mais moderno na respectiva escala hierarquica, ultrapassa o efetivo de seu
quadro, em virtude de promocao de outro servidor militar em ressarcimento de pretericéo;

VI - tendo cessado o motivo que determinou sua reforma por incapacidade definitiva,
retorna ao respectivo Quadro, estando este com o seu efetivo completo.

§ 1.° O servidor militar cuja situacdo € a de excedente, salvo o indevidamente
promovido, ocupa a mesma posi¢ado relativa em antigtiidade que lhe cabe, na escala hierarquica,
com a abreviatura "Excd" e receberd o numero que lhe competir em consequiéncia da primeira
vaga que se verificar.

§ 2.° O servidor militar cuja situacdo é a de excedente € considerado como em efetivo
servico para todos os efeitos e concorre, respeitados 0s requisitos legais, em igualdade de
condicGes e sem nenhuma restri¢ao a qualquer cargo policial-militar, bem como a promocéo.

§ 3.2 O servidor militar promovido por bravura, sem haver vaga, ocupara a primeira
vaga aberta, deslocando para a vaga seguinte o principio de promocdo que deveria ter sido
seguido.

§ 4.° O servidor militar promovido indevidamente s6 contara antiguidade; e recebera o
namero que Ihe competir na escala hierarquica, quando a vaga a ser preenchida corresponder ao
principio pelo qual deveria ter sido promovido, desde que satisfaca aos requisitos para a
promocao.

DO AUSENTE

Art. 98. E considerado ausente o servidor militar que, por mais de vinte e quatro horas
consecutivas:

| - deixar de comparecer a sua Organizacdo Policial-Militar, sem comunicar qualquer
motivo de impedimento;

Il - ausentar-se, sem licenca, da Organizacdo Policial-Militar onde serve ou do local
onde deva permanecer.

Paragrafo unico. Decorrido o prazo mencionado neste artigo, serdo observadas as
formalidades previstas em legislacdo especifica.

DO DESAPARECIMENTO E DO EXTRAVIO
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Art. 99. E considerado desaparecido o servidor militar da ativa que, no desempenho de
qualquer servico, em viagem, em operacfes policiais-militares ou em caso de calamidade
publica, tiver paradeiro ignorado por mais de oito dias.

§ 1.° A situacdo do desaparecido s6 sera considerada quando ndo houver indicio de
desercdo.

§ 2.° O servidor militar da ativa, com estabilidade assegurada, que permanecer
desaparecido por mais de trinta dias, sera oficialmente considerado extraviado.

DO DESLIGAMENTO OU EXCLUSAO DO SERVICO ATIVO

Art. 100. O desligamento ou exclusdo do servico do servidor militar € feito em
conseqiéncia de:

| - transferéncia para a reserva remunerada;

Il - reforma;

[l - demisséo;

IV - perda do posto ou patente;

V - licenciamento;

VI - exclusdo a bem da disciplina;

VII - desercéo;
VIII - falecimento;
IX - extravio.

Paragrafo Unico. O desligamento do servico sera processado apds a expedicao de ato do
Governador do Estado ou de autoridade a qual para tanto tenham sido delegados ou concedidos
poderes.

Art. 101. A transferéncia para a reserva remunerada ou a reforma ndo isentam o
servidor militar de indenizacdo dos prejuizos causados a Fazenda Estadual ou a terceiros, nem do
pagamento das pensdes decorrentes de sentenca judicial.

Art. 102. Ao servidor militar da ativa, enquadrado nos incisos | ou V do artigo 100 ou
demissionario a pedido, serdo aplicadas as disposi¢cdes constantes nos paragrafos deste artigo,
com relacdo ao seu desligamento da Organizacao Policial-Militar em que serve.

8 1.° Decorridos 30 (trinta) dias da data em que tiver sido protocolado, no 6rgao
encarregado da administracdo do pessoal, o requerimento de transferéncia para a reserva
remunerada, na forma do inciso | do artigo 100, o servidor militar sera considerado em licenca
especial, sem prejuizo da remuneracdo e da contagem de tempo de servico, para todos os efeitos,
podendo afastar-se do servi¢o, enquanto aguarda o desligamento, salvo se, antes, tiver sido
cientificado do indeferimento do pedido.
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§ 2.° Nos demais casos previstos no "caput” deste artigo, o desligamento sera feito apos
a publicacdo do ato correspondente, no Diario Oficial e no boletim da organizacdo em que serve
o servidor militar, a qual ndo podera exceder de trinta dias da primeira publicac¢do Oficial.
DA REINCLUSAO

Art. 103. A Praga licenciada a pedido ou "ex-officio", neste Gltimo caso desde que ndo
seja a bem da disciplina, podera ser reincluida, mediante novo concurso publico.

Paragrafo Unico. Em hipotese alguma a Praca licenciada no comportamento "MAU™
podera ser incluida novamente.

DA TRANSFERENCIA PARA A RESERVA REMUNERADA

Art. 104. A passagem do servidor militar a situacdo de inatividade, mediante
transferéncia para a reserva remunerada, se efetua:

| - a pedido;

Il - "ex-officio".

Art. 105. A transferéncia para a reserva remunerada, a pedido, serd concedida,
mediante requerimento, ao servidor militar que tenha preenchido os requisitos legais de tempo de
contribuicdo. (Redacdo dada pela Lei Complementar n.° 15.454/20)

§ 1.° No caso de o servidor militar haver realizado qualquer curso ou estagio por conta
do Estado, de duracdo superior a seis meses, sem haver decorrido trés anos de seu término, a
transferéncia para a reserva s6 serd concedida mediante indenizacdo de todas as despesas
correspondentes a realizacdo do referido curso ou estagio, inclusive as diferencas de
vencimentos, na forma regulamentar. (Renumerado pela Lei Complementar n.° 15.019/17)

8 2.° Preenchidos os demais requisitos legais, a transferéncia para reserva a pedido
exige o tempo minimo de 25 (vinte e cinco) anos de efetivo servico militar prestado a
Corporacéo para os homens e de 20 (vinte) anos de efetivo servigo militar prestado a Corporacdo
para as mulheres, sendo computado, para essa finalidade, o tempo de servigo publico j& averbado
até a data de publicacdo desta Lei Complementar. (Incluido pela Lei Complementar n.°
15.019/17)
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Art. 106. A transferéncia "ex-officio" para a reserva remunerada verificar-se-4 sempre
que o servidor militar incidir em um dos seguintes casos:

| - atingir as seguintes idades limites: (Redacdo dada pela Lei Complementar n.°
15.019/17)

a) Oficiais: 65 anos; (Redacao dada pela Lei Complementar n.° 15.019/17)

b) Pracas: 60 anos; (Redacdo dada pela Lei Complementar n.° 15.019/17)

-0 Of|C|aI ao completar 30 (trlnta) anos de servn;o e:

eleunﬂ,tel—supener—eu (REVOGADO pela Le| Complementar n.c 15 019/17)

b) 35 (trinta e cinco) anos de efetivo exercicio, em qualquer hipotese;

Il - ultrapassar 2 (dois) anos continuos de licenca para tratamento de salde em pessoa
da familia;

IV - agregar para, com prévia autorizagdo ou mediante ato do Governador do Estado,
assumir cargo publico civil temporéario, ndo eletivo, inclusive na Administracdo Indireta, e
permanecer afastado das func¢des por 2 (dois) anos, continuos ou néo;

V — for diplomado para desempenho de cargo eletivo;

VI - quando Coronel, for demitido por necessidade de servico ou for dispensado da
funcdo de Comandante-Geral e ndo aceitar nomeacdo para outro cargo policial-militar;

VA H—forabrangide-pela-Quota-Compulséria: (REVOGADO pela Lei Complementar n.°
15.019/17)

§ 1.° A transferéncia para a reserva remunerada processar-se-a & medida que o servidor
militar for enquadrado em um dos itens deste artigo.

§ 2.° Enquanto permanecer no cargo que trata o inciso 1V:

a) fica assegurada a opcdo entre a remuneracédo do cargo e a do posto ou graduacao;

b) somente podera ser promovido por antiguidade;

c) o tempo de servico sera contado apenas para a promocdo por antiguidade e para a
transferéncia a inatividade.

ar- (REVOGADO pela Lei
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pela Lei Complementar n.° 15. 019/17)

H—uma—de—dois—em—dois—anes—de—Coeroneldo—QOES; (REVOGADO pela Lei
Complementar n.° 15. 019/17)

Ve
-----

paraﬂa—pmmeeéeﬁbngatener (REVOGADO pela Lel Complementar n.c 15 019/17)

~
a
C

wedmamenw—m#enepgﬂemm—que—sm%am—as—e%dﬁees—de—aeess& (REVOGADO pela Le|
Complementar n.° 15.019/17)

semee—ate%l—d&dezembmﬂ&ane—bas& (REVOGADO pela Le| Complementar n.c 15 019/17)
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- (REVOGADO pela Lei

A
A\

Q oA an

(REVOGADO pela Lei

7

Complementar n.° 15.019/17)

Art. 111. A transferéncia do servidor militar para a reserva remunerada pode ser
suspensa na vigéncia de estado de sitio, de calamidade publica e nos casos de convocacédo e
mobilizacdo, nos termos da lei.

Art. 112. O Oficial da reserva remunerada podera ser convocado para 0 servico ativo
por ato do Governador do Estado, por proposicdo do Comandante-Geral, para compor o
Conselho de Justificacdo, para ser encarregado de Inquérito Policial-Militar ou para ser
incumbido de outros procedimentos administrativos, na falta de Oficial da ativa em situacdo
hierarquica compativel com a do Oficial envolvido.

§ 1.° O Oficial convocado nos termos deste artigo tera os direitos e deveres dos Oficiais
da ativa de igual situacdo hierarquica, exceto quanto a promogdo, a que ndo concorrera e contara
Como acréscimo esse tempo de servico.

§ 2.° A convocagédo de que trata este artigo terd a duragdo necessaria ao cumprimento
da atividade que a ela deu origem, ndo devendo ser superior ao prazo de doze meses e dependera
da anuéncia do convocado, sendo precedida de inspecao de saude.

DA REFORMA

Art. 113. A passagem do servidor militar & situacdo de reformado efetua-se "ex-
officio".
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| - atingir as seguintes idades-limites de permanéncia na reserva remunerada: (Redacéo
dada pela Lei Complementar n.° 15.019/17)

a) Oficiais: 70 anos; (Redacéo dada pela Lei Complementar n.° 15.019/17)

b) Pracas: 65 anos (Redacdo dada pela Lei Complementar n.° 15.019/17)

Il - for julgado incapaz definitivamente para o servico ativo da Brigada Militar e ndo
houver possibilidade de, na forma regulamentar, ser readaptado em decorréncia de limitacdo que
tenha sofrido em sua capacidade fisica e mental, a pedido ou ex-officio, conforme a avaliacao
médica a ser procedida por Junta Policial-Militar de Saude; (Vide Lei n.° 14.745/15)

1l - estiver agregado por mais de dois anos, por ter sido julgado incapaz
temporariamente, mediante homologacdo de Junta de Salde ainda que se trate de moléstia
curavel;

IV - for condenado a pena de reforma, prevista em lei, por sentenca passada em julgado;

V - sendo Oficial, a reforma tiver sido determinada pelo Tribunal Militar do Estado, em
julgamento por ele efetuado, em consequéncia de Conselho de Justificacdo a que foi submetido;

VI - sendo Aluno-Oficial ou Praga com estabilidade assegurada, tal medida for indicada
ao Comandante-Geral da Brigada Militar em julgamento de Conselho de Disciplina.

8 1.° Aos atuais postos de 1.° e 2.° Tenentes, em extincao, aplica-se o disposto na alinea
"b" do inciso I deste artigo.

§ 2.° O servidor militar reformado na forma dos itens V e VI sé podera readquirir a
situacdo de servidor militar anterior, respectivamente, por outra sentenca do Tribunal Militar do
Estado e nas condicdes nela estabelecidas, ou por decisdo do Comandante-Geral da Brigada
Militar, em processo regular.

Art. 115. Anualmente, no més de fevereiro, o érgdo responsavel pelo pessoal da
Corporacao organizard a relagdo dos servidores militares que houverem atingido a idade-limite
de permanéncia na reserva remunerada, a fim de serem reformados.

Paragrafo unico. A situacdo de inatividade do servidor militar da reserva remunerada,
quando reformado por limite de idade, ndo sofre solucdo de continuidade, exceto quanto as
condigdes de convocacéo.

Art. 116. A incapacidade definitiva pode sobrevir em conseqiiéncia de:

| - ferimento sofrido em acdo policial ou enfermidade contraida nessa circunstancia ou
que nela tenha causa eficiente, bem como em decorréncia da agressao sofrida e ndo provocada
pelo servi¢o militar, no exercicio de suas atribuigdes;

Il - acidente em servico, entendido como:
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a - por ato relacionado, mediata ou imediatamente, com as atribuicbes do posto ou
graduacdo, ainda que ocorrido em horario ou local diverso daquele determinado para o exercicio
de suas funcoes;

b - por situacdo ocorrida no percurso da residéncia para o trabalho e vice-versa;

C - em treinamento; e

d - em represalia, por sua condicdo de servidor militar.

Il - doenga, moléstia ou enfermidade adquirida com relacdo de causa e efeito a
condicdes inerentes ao servico;

IV - tuberculose ativa, alienagdo mental, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase,
paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, males de Addison e de Parkinson,
pénfigo, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, esclerose multipla, estados avancados
do mal de Paget (osteite deformante), Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida e outras que a lei
indicar, com base na medicina especializada;

V - acidente, doenca, moléstia ou enfermidade sem relacdo de causa e efeito com o
Servico.

8 1.° Os casos de que tratam os itens I, 11, e 11l deste artigo serdo provados por atestado
de origem ou inquérito sanitario de origem, sendo os termos do acidente, baixa ao hospital,
papeletas de tratamento nas enfermarias e hospitais, bem como 0s registros de baixa, utilizados
como meios subsidiarios para esclarecer a situagao.

8 2.° Nos casos de tuberculose, as Juntas de Saude deverdo basear seus julgamentos,
obrigatoriamente, em observacdes clinicas acompanhadas de repetidos exames subsidiarios, de
modo a comprovar, com seguranca, a atividade da doenca, ap6s acompanhar sua evolucdo até
trés periodos de seis meses de tratamento clinico-cirirgico metddico, atualizado e, sempre que
necessario, nosocomial, salvo quando se tratar de formas avancadas no conceito clinico e sem
qualquer possibilidade de regressdao completa, as quais terdo parecer imediato da incapacidade
definitiva.

§ 3.° O parecer definitivo a adotar, nos casos de tuberculose, para os portadores de
lesbes aparentemente inativas, ficard condicionado a um periodo de consolidacdo extra-
nosocomial nunca inferior a seis meses contados a partir da época da cura.

8 4.° Considera-se alienacdo mental todo caso de distirbio mental ou neuro-mental
grave persistente, no qual, esgotados os meios habituais de tratamento, permaneca alteracdo
completa ou consideravel na personalidade, destruindo a autodeterminacdo do pragmatismo e
tornando o individuo total e permanentemente impossibilitado para qualquer trabalho.

8 5.° Ficam excluidas do conceito de alienagdo mental as epilepsias psiquicas e
neuroldgicas, assim julgadas pelas Juntas de Saude.

8 6.° Considera-se paralisia todo caso de neuropatia grave e definitiva que afeta a
motilidade, sensibilidade, troficidade e mais funcdes nervosas, no qual, esgotados 0s meios
habituais de tratamento permanecam distirbios graves, extensos e definitivos, que tornem o
individuo total e permanentemente impossibilitado para qualquer trabalho.
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§ 7.° S&o também equiparados a paralisias 0s casos de afeccdo Osteo-musculo-
articulares graves e cronicos (reumatismos graves e cronicos ou progressivos e doencas
similares), nos quais, esgotados 0s meios habituais de tratamento, permanecam distdrbios
extensos e definitivos, querdsteo-musculo-articulares residuais, quer secundarios das fungdes
nervosas, motilidade, troficidade ou mais fungdes, que tornem o individuo total e
permanentemente impossibilitado para qualquer trabalho.

§ 8.° S&o equiparados a cegueira, ndo sé os casos de afeccdo cronica, progressiva e
incuravel que conduzirdo a cegueira total, como também os de visdo rudimentar que apenas
permitam a percepcdo de vultos, ndo suscetiveis de correcdo por lentes nem removiveis por
tratamento médico-cirdrgico.

Art. 117. O servidor militar da ativa, julgado incapaz definitivamente por um dos
motivos constantes dos itens I, 11, 11l e IV do artigo anterior, ser& reformado com remuneragao
integral, qualquer que seja 0 seu tempo de servico.

Art. 118. O servidor militar da ativa, julgado incapaz definitivamente por um dos
motivos constantes do item | do artigo 116, sera promovido extraordinariamente, nos termos
definidos em lei especifica, antes de ser reformado.

Paragrafo Unico. Nos casos previstos nos itens Il, 1l e IV do artigo 116, verificada a
incapacidade definitiva, o servidor militar considerado invélido, com impossibilidade total e
permanente para qualquer trabalho, sera reformado com remuneracdo correspondente ao grau
hierarquico imediatamente superior ao que possuir na ativa.

Art. 119. O servidor militar da ativa, julgado incapaz definitivamente por um dos
motivos constantes do item V do artigo 116, sera reformado:

| - com remuneracdo proporcional ao tempo de servigco, se Oficial ou Praga com
estabilidade assegurada;

Il - com remuneracdo integral do seu posto ou graduacdo, desde que, com qualquer
tempo de servigo, seja considerado invalido, com impossibilitante total e permanente para
qualquer trabalho.

Art. 120. O servidor militar, reformado por incapacidade definitiva, que for julgado
apto em inspecdo de saude pela Junta Superior de Saude, em grau de recurso ou revisdo, podera
retornar ao servico ativo ou ser transferido para a reserva remunerada.

8 1.° O retorno ao servico ativo ocorrera se o tempo decorrido na situacéo de reformado
néo ultrapassar dois anos e na forma do 8§ 1.° do artigo 97.

§ 2.° A transferéncia para a reserva remunerada, observado o limite de idade para

permanéncia nessa situacdo, ocorrera se 0 tempo decorrido na situacdo de reformado ultrapassar
dois anos.
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Art. 121. O servidor militar reformado por alienagdo mental, enquanto ndo ocorrer a
designacdo judicial de curador, terd a sua remuneracdo paga aos seus beneficiarios, desde que o
tenham sob sua guarda e responsabilidade e Ihe dispensem tratamento humano e condigno.

§ 1.° A interdicdo judicial do servidor militar reformado por alienagcdo mental devera
ser providenciada pelos beneficiarios, parentes ou responsaveis, até sessenta dias a contar da data
do ato da reforma, sob a pena de suspensdo do pagamento da remuneragao respectiva.

§ 2.° A interdigdo judicial do servidor militar e seu internamento em instituigdo
apropriada, policial-militar ou ndo, deveréo ser providenciados pela Corporacao quando:

| - ndo houver beneficiarios, parentes ou responsaveis;

Il - ndo forem satisfeitas as condi¢des de tratamento exigidas neste artigo.

§ 3.2 Os processos e 0s atos de registro de interdigdo do servidor militar serdo isentos
de custas na Justica Estadual.

DA DEMISSAO, DA PERDA DO POSTO E DA PATENTE
E DA DECLARACAO DE INDIGNIDADE OU
INCOMPATIBILIDADE COM O OFICIALATO

Art. 122. A demissdo da Brigada Militar, aplicada exclusivamente aos Oficiais, se

efetua:

| - a pedido;

Il - "ex-officio".

Art. 123. A demisséo a pedido sera concedida, diante de requerimento do interessado:

| - sem indenizacdo aos cofres publicos, quando contar com mais de cinco anos de
Oficialato;

Il - com indenizacdo das despesas feitas pelo Estado com a sua preparacao e formacéao,
quando contar menos de cinco anos de Oficialato.

§ 1.° No caso de o Oficial ter feito qualquer curso ou estagio de duracdo igual ou
superior a seis meses e inferior ou igual a dezoito meses, por conta do Estado, e ndo tendo
decorrido mais de trés anos de seu término, a demissao s6 serd concedida mediante indenizacao
de todas as despesas correspondentes ao referido curso ou estagio, acrescidas, se for o caso, das
previstas no item Il deste artigo a das diferencas de vencimentos.

8 2.° No caso de o Oficial ter feito qualquer curso ou estagio de duragdo superior a
dezoito meses, por conta do Estado, aplicar-se-a4 o disposto no paragrafo anterior, se ainda nao
houverem decorrido mais de cinco anos de seu término.

8§ 3.° O Oficial demissionario a pedido nao tera direito a qualquer remuneracgéo, sendo a
sua situacdo militar definida pela Lei de Servigco Militar.

8 4.° O direito a demissdo a pedido pode ser suspenso, na vigéncia de estado de guerra,
de sitio, e nos casos de perturbacdo da ordem interna, de mobilizacdo ou de calamidade publica.
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Art. 124. O Oficial da ativa empossado em cargo publico permanente, estranho a sua
carreira sera imediatamente, mediante demissdo "ex-officio”, transferido para a reserva, onde
ingressara com 0 posto que possuir na ativa e com as obrigacOes estabelecidas em lei, ndo
podendo acumular qualquer proventos de inatividade com a remuneracdo do cargo publico
permanente.

Art. 125. O Oficial que houver perdido o posto e a patente sera demitido "ex-officio",
sem direito a qualquer remuneragdo ou indenizacéo, e terd a sua situacdo definida pela Lei do
Servico Militar.

Art. 126. O Oficial perdera o posto e a patente se for declarado indigno do Oficialato,
ou com ele incompativel, por decisdo do Tribunal Militar do Estado, em decorréncia de
julgamento a que for submetido.

Paragrafo Unico. O Oficial declarado indigno do Oficialato, ou com ele incompativel, e
condenado a perda de posto e patente, s podera readquirir a situacao de servidor militar anterior
por outra sentenca do Tribunal Militar do Estado e nas condi¢des nela estabelecidas.

Art. 127. Fica sujeito a declaracdo de indignidade para o Oficialato, ou de
incompatibilidade com o mesmo, por julgamento do Tribunal Militar do Estado, o Oficial que:

| - for condenado por Tribunal Civil ou Militar a pena restritiva de liberdade individual
superior a dois anos, em decorréncia de sentenca condenatdria passada em julgado;

Il - for condenado por sentenca passada em julgado por crime para o qual a lei comine
essa pena acessoria;

Il - incidir nos casos previstos em lei especifica, que motivam o julgamento por
Conselho de Justificacdo e neste for considerado culpado;

IV - tiver perdido a nacionalidade brasileira.

DO LICENCIAMENTO

Art. 128. O licenciamento do servico ativo, aplicado somente as Pracas, se efetua:
| - a pedido;
Il - "ex-officio".

§ 1.° O licenciamento a pedido podera ser concedido, desde que ndo haja prejuizo para
0 servico, a Praca engajada ou reengajada que conte, no minimo, a metade do tempo de servico a
que se obrigou.

§ 2.° O licenciamento "ex-officio™ se dara:
| - por concluséo de tempo de servico;

Il - por conveniéncia do servico;

I11 - a bem da disciplina.
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§ 3.2 O servidor militar licenciado ndo tem direito a qualquer remuneracao e terd sua
situacdo militar definida pela Lei do Servico Militar.

8 4.° O licenciado "ex-officio” a bem da disciplina receberd o Certificado de Isencdo
previsto na Lei do Servigo Militar.

pela Lei Complementar n.° 11.831/02)

Art. 129. O Aluno-Oficial e as demais Pracas sem estabilidade assegurada, empossadas
em cargo publico permanente estranho a sua carreira, serdo imediatamente licenciados "ex-
officio", sem remuneragéo, e terdo sua situagdo militar definida pela Lei do Servigo Militar.

Pardgrafo Unico. As Pracas que tiverem feito curso ou estagio aplicam-se as
disposicdes dos paragrafo unico do artigo 105.

Art. 130. O direito ao licenciamento a pedido podera ser suspenso na vigéncia do
estado de guerra ou de sitio e nos casos de perturbado da ordem interna, de mobilizacdo ou de
calamidade publica.

DA ANULACAO DE INCLUSAO

Art. 131. A anulacdo de inclusdo, para as Pracgas, ocorrera durante a prestacdo do
servigo policial-militar inicial nos seguintes casos:

| - de irregularidade no recrutamento, inclusive relacionada com a sele¢éo;

Il - de moléstia ndo adquirida em servico, em conseqiiéncia da qual o voluntario venha a
permanecer afastado do servico durante noventa dias, consecutivos ou nao;

Il - se o voluntario for portador de moléstia que o incapacite para o servi¢o e que haja
escapado a observacdo da Junta Policial-Militar de Saude, por ocasido da inspecdo para a
inclusdo.

Paragrafo Unico. Cabe ao Comandante-Geral determinar a anulagdo de Inclusdo.
DA EXCLUSAO DA PRACA A BEM DA DISCIPLINA

Art. 132. A excluséo a bem da disciplina sera aplicada "ex-officio":

a) as Pracas sem estabilidade que forem condenadas a pena restritiva de liberdade
superior a dois anos, no foro civil ou militar, em sentenca transitada em julgado.

b) aos Alunos-Oficiais ou as Pragas com estabilidade assegurada:

| - sobre as quais houver pronunciado tal sentenca o Conselho Permanente de Justica,
por haverem sido condenadas em sentenca passada em julgado por aquele Conselho ou pela
Justica Civil a pena restritiva de liberdade individual superior a dois anos, ou, nos crimes
previstos na legislacdo especial concernente a Seguranca Nacional, a pena de qualquer duracéo;

http://www.al.rs.gov.br/legiscomp 41


http://www.al.rs.gov.br/legis/normas.asp?tipo=lec&norma=11831

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Gabinete de Consultoria Legislativa

Il - sobre as quais houver pronunciado tal sentenga o Conselho Permanente de Justiga,
por haverem perdido a nacionalidade brasileira;

I11 - incidirem nos casos que motivaram julgamento por Conselho de Disciplina e neste
forem considerados culpados.

Paragrafo unico. O Aluno-Oficial ou a Praga com estabilidade assegurada que houver
sido excluido a bem da disciplina, sé podera readquirir a situacéo de servidor militar anterior:

a) por outra sentenca do Conselho Permanente de Justica e nas condi¢cdes nela
estabelecidas, se a exclusédo for consequiéncia de sentenca daquele Conselho;

b) por decisdo do Comandante-Geral da Brigada Militar, em processo regular, se a
exclusdo for consequéncia de ter sido julgado culpado em Conselho de Disciplina.

I |. - I. ’ I .F I .I. I I

Art. 133. Compete ao Governador do Estado o ato de exclusdo, a bem da disciplina, das
Pracas com estabilidade. (Redacao dada pela Lei Complementar n.° 11.831/02)

Art. 134. A exclusdo da Praca a bem da disciplina acarreta a perda do seu grau
hierarquico e ndo a isenta das indenizagGes dos prejuizos causados a Fazenda Estadual ou a
terceiros, nem das pensdes decorrentes de sentenca judicial.

Paragrafo Unico. A Praca excluida a bem da disciplina ndo terd direito a qualquer
remuneracao ou indenizacdo e sua situacdo militar sera definida pela Lei do Servigo Militar.

DA DESERCAO

Art. 135. A desercdo do servidor militar acarreta a interrupcdo do servigo policial-
militar, com a consequliente demissdo "ex-officio” para o Oficial ou exclusdo do servi¢co ativo
para a Praca.

§ 1.° A demissdo do Oficial ou exclusdo da Praca com estabilidade processar-se-a apds
um ano de agregacdo, se ndo houver captura ou apresentacdo voluntaria antes do término desse
prazo.

§ 2.° A Praca sem estabilidade assegurada sera automaticamente excluida, ao ser
oficialmente declarada desertora.

8 3.° O servidor militar desertor que for capturado ou que se apresentar voluntariamente
depois de haver sido demitido ou excluido, sera submetido a inspecdo de saude e, se julgado
apto, reincluido no servigo ativo e, a seguir, agregado para se ver processar €, na hipétese de ser
julgado incapaz, a sua situagéo sera regulada na legislacdo especifica.

8 4.° A reinclusdo em definitivo do servidor militar de que trata o paragrafo anterior
dependeré de sentenca do Conselho de Justica.
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DO FALECIMENTO E DO EXTRAVIO

Art. 136. O falecimento do servidor militar da ativa acarreta interrupgdo do servigo
policial-militar, com o conseqiiente desligamento ou exclusdo do servico ativo, a partir da data
da ocorréncia do o6bito.

Art. 137. O extravio do servidor militar da ativa acarreta interrupcdo do servigo
policial-militar com o consequente afastamento temporario do servigo ativo, a partir da data em
que o mesmo foi oficialmente considerado extraviado.

§ 1.° O desligamento do servico ativo seré feito seis meses apds a agregacao por motivo
de extravio.

§ 2.° Em caso de naufragio, sinistro aéreo, catéastrofe, calamidade publica ou outros
acidentes oficialmente reconhecidos, o extravio ou o desaparecimento do servidor militar da
ativa sera considerado como falecimento, para fins deste Estatuto, tdo logo sejam esgotados os
prazos maximos de possivel sobrevivéncia ou se déem por encerradas as providéncias de
salvamento.

Art. 138. O reaparecimento do servidor militar extraviado ou desaparecido, ja desligado
do servigo ativo, resulta em sua reinclusdo e nova agregacao, enquanto se apuram as causas que
deram origem ao seu afastamento.

Paragrafo dnico. O servidor militar reaparecido sera submetido a Conselho de
Justificacdo ou a Conselho de Disciplina, por decisdo do Comandante-Geral da Brigada Militar,
se assim julgar necessario.

DO TEMPO DE SERVICO

Art. 139. Os servidores militares comecam a contar tempo de servico na Brigada
Militar a partir da data de sua inclusdo ou nomeacéo para 0 posto ou graduacéo.

8 1.° Considera-se como data de inclusdo ou nomeacao, para fins deste artigo, a data de
publicacdo do respectivo ato no Diario Oficial do Estado.

§ 2.° O servidor militar reincluido recomeca a contar tempo de servico na data de
publicacdo, no Diério Oficial do Estado, do ato concernente a sua reinclusao.

8 3. Quando, por motivo de forca maior oficialmente reconhecido, como incéndio,
naufrdgio, sinistro aéreo, inundagdo ou outras calamidades, faltarem dados para contagem de
tempo de servico, caberd ao Comandante-Geral arbitrar o tempo a ser computado, para cada caso
particular, de acordo com os elementos disponiveis, apos as investigacdes que couberem.

Art. 140. Na apuracdo de tempo de servigo policial-militar, sera feita a distin¢do entre:
| - tempo de servigo efetivo;
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Il - anos de servico.

Art. 141. Tempo de efetivo servico € o espaco de tempo computado dia a dia entre a
inclusdo ou nomeacdo e a data limite estabelecida para contagem ou data do desligamento do
servigo ativo, mesmo que tal espago de tempo seja parcelado.

§ 1.° Serd, também, computado como tempo de efetivo servico o tempo passado dia a
dia, nas Organizagdes Policiais-Militares, pelo servidor militar da reserva convocado ou
mobilizado, no exercicio de funcGes servidores militares na forma do artigo 112.

§ 2.° Ndo serdo deduzidos do tempo de efetivo servigo, além dos afastamentos previstos
no artigo 66, os periodos em que o servidor militar estiver afastado do exercicio de suas funcoes,
em gozo de licenca especial.

8 3. Ao tempo de efetivo servico, de que trata este artigo, apurados e totalizados em
dias, sera aplicado o divisor trezentos e sessenta e cinco, para a correspondente obtencdo dos
anos de efetivo servigo.

Art. 142. "Anos de servigo" é a expressao que designa o tempo de efetivo servico a que
se refere o artigo anterior, com 0s seguintes acréscimos:

| - tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal prestado pelo servidor
militar anteriormente a sua inclusdo, matricula, nomeacdo ou reinclusdo na Brigada Militar,
acrescido do tempo de servico de que trata a Lei Estadual n.° 7057, de 30 de dezembro de 1976;

(REVOGADO pela Lei Complementar n.° 15.019/17)

§ 1.° Os acréscimos a que se refere o inciso | serdo computados somente no momento
da passagem do servidor militar a situacdo de inatividade.

§ 3.° N&o é computavel, para efeito algum, o tempo:

| - que ultrapassar de um ano, continuo ou ndo, em licenca para tratamento de salde de
pessoa da familia;

Il - passado em licenca, para tratar de interesse particular;

I11 - passado como desertor;

IV - decorrido em cumprimento de pena de suspensdao do exercicio do posto, ou
graduacdo; cargo, ou funcédo por sentenca passada em julgado;

V - decorrido em cumprimento de pena restrita da liberdade, por sentenca passado em
julgado, desde que néo tenha sido concedida suspensdo condicional da pena;

VI - decorrido ap6s completada a idade limite de permanéncia no servico ativo da forca;
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VII - decorrido ap0s a data em que for julgado incapaz definitivamente para o servigo
ativo.

8 4.° As restricdes constantes dos 8§ 1.° e 2.° do presente artigo ndo prejudicardo a
vigéncia dos artigos 15 a 17 da Lei n.° 6.196, de 15 de janeiro de 1971.

Art. 143. O tempo que o servidor militar vier a passar afastado do exercicio de suas
funcbGes, em consequéncia de ferimentos recebidos em acidente quando em servico, na
manutencdo da ordem publica, ou de moléstia adquirida no exercicio de qualquer fungéo
policial-militar, serd computado como se ele o tivesse passado no exercicio daquelas funcdes.

Art. 144. O tempo de servico passado pelo servidor-militar no exercicio de atividades
decorrentes ou dependentes de operacdes de guerra sera regulado em legislacao especifica.

Art. 145. O tempo de servico dos servidores militares beneficiados por anistia sera
contado conforme estabelecer o ato legal que a conceder.

Art. 146. A data limite estabelecida para o final de contagem dos anos de servico, para
fins de passagem para a inatividade, serd a do desligamento do servico ativo.

Art. 147. Na contagem dos anos de servico ndo poderd ser computada qualquer
superposicao entre si dos tempos de servi¢o publico federal, estadual, municipal ou passado em
administracdo indireta, nem com o0s acréscimos de tempo, para os possuidores de curso
universitario, nem com tempo de servico computavel apds a inclusdo em Organizacdo Policial-
Militar ou 6rgdo de formacéo de Policia-Militar ou a nomeacdo para posto da Brigada Militar.

DA LICENCA PARA ACOMPANHAR O CONJUGE

Art. 148. O servidor militar estavel tera direito a licenca, sem remuneragdo e sem a
contagem de tempo de servico, para acompanhar o conjuge, quando este for transferido,
independentemente de solicitacdo propria, para outro ponto do Estado ou do Territorio Nacional,
para o0 exterior ou para o exercicio de mandato eletivo dos Poderes Executivo e Legislativo
federal, estadual ou municipal.

Art. 149. A licenca serd concedida mediante pedido do servidor militar, devidamente
instruido, podendo ser renovada a cada dois anos.

DAS RECOMPENSAS E DAS DISPENSAS DO SERVICO

Art. 150. As recompensas constituem reconhecimento de bons servicos prestados pelos
servidores militares.

8 1.° S&o recompensas aos servidores militares:

a) prémios de Honra ao Meérito;
b) condecoragdes por servicos prestados;
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c) elogios, louvores, referéncias elogiosas;
d) dispensa do servico.

8 2.° As recompensas serdo concedidas de acordo com as normas estabelecidas nas leis
e nos regulamentos da Brigada Militar.

Art. 151. As dispensas do servigo sdo autorizagOes concedidas aos servidores militares
para afastamento total do servigco, em carater temporario.

Art. 152. As dispensas do servico podem ser concedidas aos servidores militares:
| - como recompensa;
Il - em decorréncia de prescricdo médica.

Paragrafo Unico. As dispensas de servico serdo concedidas com remuneracao
correspondente ao cargo ou fungdo e computadas como tempo de efetivo servico.

DA PRORROGACAO DO SERVICO POLICIAL-MILITAR

Art. 153. As Pracas que concluirem o tempo de servico a que estiverem obrigadas,
poderd, desde que requeiram, ser concedida prorrogacdo desse tempo, uma ou mais vezes, Como
engajados ou reengajados, segundo as conveniéncias da Corporacdo e de acordo com a
legislacdo pertinente.

Paragrafo dnico. O tempo de servi¢o policial-militar inicial, bem como os de
engajamento e de reengajamento, sera de dois anos.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 154. A assisténcia religiosa aos servidores militares serd regulada em lei
especifica.

Art. 155. E vedado o uso, por parte de organizacdes civis, de designaces que possam
sugerir a sua vinculacdo a Brigada Militar, excetuadas as associacdes, clubes, circulos e outros,
gue congreguem membros da Brigada Militar.

Art. 156. Aplicam-se a Brigada Militar, no que couberem, o Regulamento Interno e dos
Servigcos Gerais do Exército (R/1), o Regulamento de Continéncias, Honra e Sinais de Respeito
das Forcas Armadas (R/2), o Regulamento de Administracdo do Exército (R/3), 0 Regulamento
de Correspondéncia do Exercito, o Conselho de Justificacdo (Lei n.° 5.836/72) e o Conselho de
Disciplina (Decreto federal n.° 71.500/72).

Art. 157. O cbnjuge do servidor militar, sendo servidor estadual, sera, se o requerer,
removido ou designado para a sede do municipio onde servir o servidor militar, sem prejuizo de
qualquer dos seus direitos, passando, se necessario, a condi¢do de adido ou posto a disposicdo de
qualquer 6rgéo do servigo publico estadual.
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Paragrafo unico. Quando, por necessidade do servico, o servidor militar mudar a sede
do seu domicilio, ter4 assegurado o direito de transferéncia e matricula, para si e seus
dependentes, para qualquer estabelecimento de ensino do Estado, independente de vaga e em
qualquer grau.

Art. 158. N&o se aplicam as disposicOes deste Estatuto ao pessoal civil em servigo na
Brigada Militar.

Art. 159. Aplicam-se aos servidores militares, nos casos omissos na presente Lei, as
disposices do Estatuto e Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado do
Rio Grande do Sul.

Art. 160. Os servidores militares inativados na forma prevista pelo artigo 167, § 1.°,
incisos I, 11 e 111 da Lei n.° 7.138, de 30 de janeiro de 1978, sdo considerados promovidos ao grau
hierarquico imediato, mantendo-se inalterado o calculo dos respectivos proventos.

Art. 161. As Pracas terdo direito ao fardamento de servico por conta do Estado, de
acordo com a tabela de distribuicdo elaborada pela Brigada Militar.

Art. 162. Esta lei entra em vigor no primeiro dia do més seguinte ao de sua publicagéo.

Art. 163. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei n.° 7.138, de 30
de janeiro de 1978.

PALACIO PIRATINI, em Porto Alegre, 18 de agosto de 1997.

Legislacdo compilada pelo Gabinete de Consultoria Legislativa.
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